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1. ORGANIZACION DEL GEPEA

1.1. Directorio de GEPEA Sonora

INSTITUCION

CONSEJO ESTATAL DE
POBLACION

INSTITUTO SONORENSE
DE LAS MUJERES

SECRETARIA EJECUTIVA
DEL SISTEMA ESTATAL DE
PROTECCION INTEGRAL
DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES DEL
ESTADO DE SONORA
COMISION ESTATAL PARA
EL

DESARROLLO DE LOS
PUEBLOS Y
COMUNIDADES INDIGENAS

CENTRO DE
INVESTIGACION EN
ALIMENTACION Y
DESARROLLO

COLEGIO DE SONORA

SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL
ESTADO DE SONORA

INSTITUTO NACIONAL DE
LOS PUEBLOS INDIGENAS

INSTITUTO SONROENSE
DE LA JUVENTUD

INSTITUTO DEL SEGURO
SOCIAL AL SERVICIO DE
LOS TRABAJADORES DEL
ESTADO

NOMBRE TITULAR/ CARGO

DRA. MARIA LUISA RIVERA
BASQUES,

COORDINADORA DEL GEPEA
SECRETARIA TECNICA DEL
COESPO

DRA. MIREYA SCARONE
ADARGA.

SECRETARIA TECNICA DEL
GEPEA

COORDINADORA EJECUTIVA
DEL INSTITUTO SONORENSE DE
LAS MUJERES

MTRA. CARMEN LUCIA
MUNGUIA,

VOCAL DEL GEPEA,
SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SIPINNA

DR. ABEL LEYVA
CASTELLANOS.

VOCAL DEL GEPEA
COORDINADOR GENERAL DE
CEDIS

DRA. GILDA SALAZAR
ANTUNEZ.

VOCAL DEL GEPEA
INVESTIGADORA DEL CIAD A.C

DRA. GABRIELA GARCIA
FIGUEROA.

VOCAL DEL GEPEA
PROFESORA INVESTIGADORA
DEL COLEGIO DE SONORA

MTRA. LORENIA VALLE
SAMPEDRO,
DIRECTORA GENERAL DEL DIF

LIC. CARLOS ARNULFO
CORRAL ALDAY,

TITULAR DE LA OFICINA DE
REPRESENTACION DEL INPI EN
EL ESTADO DE SONORA

L.A.P REBECA VALENZUELA
ALVAREZ,
DIRECTORA GENERAL DEL ISJ

DR. SERGIO MILLAN CECENA
SUBDELEGADO MEDICO DEL
ISSSTE EN SONORA

NOMBRE ENLACE GEPEA/
CARGO

MTRA. MINERVA JOSEFINA
SUAREZ JIMENEZ,
ENLACE INSTITUCIONAL

MTRA. MARIA ANTONIETA

MARGOT LOSTAUNAU BAUTISTA,

DIRECTORA DE PROGRAMAS
SOCIALES

LCDA. DANIELA ISABEL
ARMENTA CASTILLO,
SECRETARIA PARTICULAR

DRA. CARMEN ALICIA MUNGUIA
VEGA,

SUBDIRECTORA DE
VINCULACION

N/A

N/A

LCDA. MARIA GERTRUDIS
QUIJADA URQUIJO.

VOCAL DEL GEPEA
COORDINADORA DEL
PROGRAMAS DE

PREVENCION Y ATENCION A
NINAS,

NINOS Y ADOLESCENTES
LCDA. ZULEMA BERENICE
RENDON SAAVEDRA
PROMOTORA DE DERECHOS DE
LAS MUJERES INDIGENAS Y
AFROMEXICANAS.

LIC. SALMA JANET DUARTE
BARRON.

COORDINADORA DEL PROGRAMA

MUJER ES FUERZA DEL
INSTITUTO SONORENSE DE LA
JUVENTUD

DR. JORGE ARTURO BERNAL
PIMIENTA.

JEFE DE DEPARTAMENTO DE
ATENCION MEDICA DEL ISSSTE
EN SONORA

TELEFONO/
CELULAR

662 213 6846

662 217 4986

662 299 0683

662 213 5103/

662 199 4823

662 289 2400

662 259 5300

662 1990635

642 116 5395

647 126 2349

662 1080134
Ext.52027

EMAIL

coespo@sonora.gob.mx

ism@sonora.gob.mx

clmunguia@gmail.com

carmen.munguia@sonora.gob.mx

gisal@ciad.mx

ggarcia@colson.edu.mx

licyuyiquijada@gmail.com

vmoroyoqui@inpi.gob.mx

salmajaduba@gmail.com

jorge.bernalp@issste.gob.mx
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INSTITUCION

INSTITUTO DEL SEGURO
SOCIAL AL SERVICIO DE
LOS TRABAJADORES DEL
ESTADO DE SONORA

REDEFINE

SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA
DE SONORA

SECRETARIA DE SALUD
DE SONORA

SECRETARIA DE SALUD
DE SONORA

SECRETARIA DE
SEGURIDAD DE SONORA

SECRETARIA
DEL TRABAJO DE SONORA

SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL DE
SONORA

VICEFISCALIA DE
FEMINICIDIOS Y DELITOS
POR RAZON DE GENERO

AVANCE Y DESARROLLO
POR LA IGUALDAD AC.

NOMBRE TITULAR/ CARGO

LIC. FROYLAN GAMEZ GAMBOA
DIRECTOR GENERAL DEL
ISSSTESON

LIC. EDITH LORENIA ORTIZ
SOLIS.
VOCERA DE REDEFINE SONORA

MTRA. GUADALUPE ALICIA
MOLINA HERNANDEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE
IGUALDAD DE GENERO

DRA. EVA ALEJANDRA MOLINA
ALCANTAR.

DIRECTORA GENERAL DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A LA
PERSONA

MTRA. MONICA DE LA TORRE
RAMOS

DIRECTOR DE GESTION DE
SERVICIOS DE LA DIRECCION
GENERAL DE SALUD MENTAL Y
ADICCIONES

LIC. BENJAMIN GONZALEZ
CABALLERO

COORDINADOR ESTATAL DEL
CENTRO DE CONTROL,
COMANDO, COMUNICACION,
COMPUTO, COORDINACION E
INTELIGENCIA

MTRO. FRANCISCO VAZQUEZ
VALENCIA

SECRETARIO DEL TRABAJO

MTRA. WENDY BRICENO
ZULOAGA,

SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL

LCDA. ANA CELINA RAMOS
VALENZUELA,

VICE FISCAL DE FEMINICIDIOS Y
DELITOS POR RAZON DE
GENERO

MTRO. JESUS TADEO
MANRIQUE GALLARDO.
DIRECTOR GENERAL DE
AVANCE Y DESARROLLO POR LA
IGUALDAD, A.C.

NOMBRE ENLACE GEPEA/
CARGO

DRA. ALMA DANIELA RAMIREZ
CARRILLO.

COORDINADORA DE MEDICINA
PREVENTIVA Y EPIDEMIOLOGIA
DEL

ISSSTESON

N/A

LIC. BALBA A. FLORES RAMIREZ.

SUBDIRECTORA DE ENLACE Y
SEGUIMIENTO DE LA DIRECCION
DE LA UNIDAD DE IGUALDAD DE
GENERO.

MTRA. PAOLA RODRIGUEZ
ROMAN

RESPONSABLE ESTATAL DEL
COMPONENTE SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA PARA
ADOLESCENTES

DRA. NYDIA DURAZO
BALLESTEROS.

ENCARGADA DEL PROGRAMA
ABORTO SEGURO DE LA
DIRECCION GENERAL DE SALUD
MENTAL Y ADICCIONES

MANUEL LOPEZ BONILLAS.
DIRECTOR DE ANALISIS DE LA
INFORMACION Y ESTRATEGIA
CONTRA EL CRIMEN

ING. NIDIAVEGA OROZCO
SUBDIRECTORA DE FORMACION
LABORAL

LCDA. ALBA LUZ RASCON.
TITULAR DE LA UNIDAD DE
GENERO

MTRA.GILDA DEL CARMEN
GRIJALVA LACARRA.
DIRECTORA DE AREAEN LA
VICEFISCALIA DE FEMINICIDIOS

BRIYITTE ALEJANDRA ESPINOZA
REAL, COORDINACION DE
IGUALDAD SUSTANTIVA

TELEFONO/
CELULAR

662 299 9094

662 449 4505

662 289 7600

662 138 0529

662 300 2891

662 149 0010

662 295 5560

662 180 0527

662 163 6712

662 297 8311

662 188 2948

EMAIL

dani_rmrz07@hotmail.com

redefinesonoradifusion

@gmail.com

floresr.alejandra@sonora.edu.mx

dgssp09@hotmail.com

abortoseguroson@gmail.com

mlopez@911sonora.gob.mx

nidiavegaoro@gmail.com

alba.rascon@sonora.gob.mx

gilda.grijalvafiscalia@sonora.gob.
mx

contacto@enigualdadac.org
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1.2. Tabla general con funciones

Nombre del Organismo Cargo
Consejo Estatal de Poblacién COESPO Coordinacion General
Instituto Sonorense de las Mujeres ISM Secretaria Técnica

Sistema Estatal de Proteccion a Nifias, Nifios y Adolescentes del
Estado de Sonora SIPINNA.

Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos y Comunidades
Indigenas CEDIS

Centro de Investigacion y Desarrollo CIAD A.C.

Colegio De Sonora

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Sonora DIF

Instituto Nacional de Los Pueblos Indigenas INPI

Instituto Sonorense de la Juventud I1SJ

ISSSTE

ISSSTESON

REDEFINE

Secretaria de Educacion y Cultura de Sonora

Direccién General de Servicios de Salud a la Persona
Direccion General de Salud Mental y Adicciones, Programa de
Aborto Seguro

Secretaria de Seguridad de Sonora

Secretaria de Trabajo de Sonora

Secretaria de Desarrollo Social de Sonora SEDESSON
Vicefiscalia del Estado de Sonora

Avance y Desarrollo por la Igualdad A.C.

1.3. Tabla con los subgrupos o mesas de trabajo del GEPEA

Nombre del Subgrupo o Mesa de Trabajo

Subgrupo de trabajo para disminuir a cero los embarazos y nacimientos en nifias y adolescentes menores de 15 afios.

A

SO0/

Instancia Coordinadora

Sistema Estatal para la Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Sonora SIPINNA Sonora

Instancias Participantes

Sistema para el
Desarrollo Integral  Instituto Sonorense de
de |a Familia del la Juventud
Estado de Sonora

Direccién General de
Salud Mental y Secretaria de Vicefiscalia del Estado
Adicciones, Programa Seguridad de Sonora de Sonora
de Aborto Seguro

Secretaria de Direccién General de
Educaciony Culturade  Servicios de Salud a la
Sonora Persona

Secretaria de
Desarrollo Social de
Sonora SEDESSON

Avance y Desarrollo por la
Igualdad A.C.
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2. OBJETIVO GENERAL

Disminuir 50% la incidencia de embarazos y
nacimientos en adolescentes de 15 a 19
afnos, y reducir a cero los embarazos y
nacimientos en nifias y adolescentes
menores de 15 afios en el estado de
Sonora.

2.1. Objetivos Especificos

e Ejecucion de la Ruta para la Atencion a
Niflas y Adolescentes Madres vy/o
Embarazadas y sus Hijas e Hijos Ruta
NAME en Sonora.

¢ Incluir el tema del aborto en programas
escolares de Educacion Integral en
Sexualidad con informacién actualizada,
veraz, completa, cientifica, laica y libre
de estigmas.

e Difusion de los materiales graficos,
audiovisuales y editoriales (cuadernos y
libros) de la campafia jYo Decido! y jYo
Exijo Respeto!

3. DIAGNOSTICO SOBRE EL EMBARAZO EN
ADOLESCENTES EN SONORA

Actualizacion  del  diagnéstico  sobre
embarazo en adolescentes en el estado.

3.1 Antecedentes

La salud reproductiva es un elemento
esencial de la calidad de vida de la
poblacion, ya que involucra componentes
estrechamente interrelacionados como son:
la educacion sexual vy reproductiva,
planificacion  familiar, maternidad en
condiciones seguras y sin riesgos para la
madre y su descendencia, salud de la
mujer, prevencion y tratamiento tanto de la
infertiidad como de las infecciones de
transmisiéon sexual, entre otros.

A principios del siglo XXI, la desatencion de
la educacion sexual y reproductiva en
poblacion joven, que iba en aumento en
términos absolutos, asi como la falta de
promocién de un patrén de fecundidad mas
explicito que comprenda el adecuado
espaciamiento de los hijos, ha permitido que
la estructura de la fecundidad en México,
mantenga con un gran peso en los grupos
de poblacién joven, entre los 15 a 19 y de
20 a 24 afos, teniendo este udltimo mayor
preponderancia que el 25 a 29 afios; los
cuales llegaron a aportan casi un 50% de la
fecundidad total. Esta importante cantidad
de poblacion ha ocasionado que, entre las
mujeres en edad fértil, las adolescentes de
15 a 19 afos representen 16.0 por ciento y
con una tasa estimada de fecundidad de
70.5, y contribuyen con 383 948
nacimientos al total de 2 187 092, es decir,
representando un 17.6 por ciento del total
(CONAPO, 2018).

El embarazo en adolescentes se identifico
como un problema en el pais, a partir de un
bajo descenso de la tasa especifica de
fecundidad en mujeres de 15 a 19 afos,
respecto a lo observado en los demas
grupos de mujeres en edad fértil. Ademas,
dentro de los paises de la Organizacion
para la Cooperacibn y el Desarrollo
Econdémico (OCDE), México clasificaba en
los primeros lugares en ocurrencia de
embarazos mujeres de 15 a 19 afios en la
dltima década. De acuerdo a las
estimaciones del Consejo Nacional de
Poblacion sefalan Gonzélez y Ramos
(2020:5) que “en 2010 la tasa se encontraba
en 76.1 y para 2015 pas6é a 74.3
nacimientos por cada mil adolescentes, el
descenso fue solo de 2.4 por ciento,
mientras que en los grupos de mujeres de
20 a 24 y 25 a 29 afios que son quienes
mas contribuyen a la fecundidad,
disminuyeron su fecundidad en 6.0 y 7.7 por
ciento, respectivamente”.
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Ante esta situacion, en 2015 se implementé
en el pais la Estrategia Nacional para la
Prevencion del Embarazo en Adolescentes
(ENAPEA) conformada por varios
organismos interdisciplinarios que buscan
reducir en 50 por ciento la tasa de
fecundidad de las adolescentes entre 15 a
19 afios, para el aflo 2030 y erradicar
embarazos en nifias de 14 afilos 0 menos.
Esta estrategia establece segun el
CONAPO (2017) que “las entidades
federativas constituiran el Grupo Estatal
para la Prevencion del Embarazo en
Adolescentes (GEPEA), tomando como
modelo de referencia el Nacional, pero se
podra adecuar el modelo respetando los
arreglos institucionales en los estados, y asi
brindar cooperacion estratégica y
acompafiamiento en materia de politica
publica para posicionar en la agenda estatal
el tema del embarazo en adolescentes”.
Dado al cambio de gobierno en Sonora en
2021, se llevd a cabo la reinstalacion de
este Grupo Estatal interinstitucional con el
fin de reanudar el seguimiento necesario a
la Estrategia en el estado, privilegiando los
derechos sexuales y reproductivos de los y
las adolescentes sonorenses y el ejercicio
de su autonomia en las decisiones respecto
a su vida sexual y reproductiva. Para lo cual
es Iimportante conocer el contexto o
situacion actual en cuanto al embarazo
infantil y adolescente en adolescentes en la
entidad.

3.2 Diagnostico de Fecundidad
Adolescente, Uso de Métodos
Anticonceptivos y Educacion en el
Estado de Sonora

A pesar de que la ENADID 2018 de INEGI
increment6 en casi 20 por ciento el tamafio
de muestra en las mujeres de 15 a 19 afios,
aun resulta insuficiente para obtener
estimaciones consistentes de la tasa de
fecundidad adolescente para las entidades

federativas. Por lo que CONAPO, para
obtener dicho dato a nivel estatal y
municipal, realiz6 sus estimaciones con
base en estadisticas vitales de nacimientos,
1990-2019 de INEGI y los resultados de la
conciliacibn demografica de México 1950-
2015 y Proyecciones de la poblacion de
México, de las entidades federativas y
municipios 2016-2030.

Tasa de fecundidad en adolescentes de 15 a 19
anos de edad en Sonora

141.9

553 52.8 516

197019801990 2000 201020202030 2040 2050

Fuente: COESPO-Sonora, con base en Proyecciones
de la Poblacion de México 2016-2050, CONAPO
2018.

Estas estimaciones en Sonora, presentan
una Tasa de Fecundidad en mujeres de 15
a 19 afios de 62 en 2020 y se estima que
para el afio 2050 se reducira a 51.6; por lo
que es relevante continuar con la atencion a
la Salud Sexual y Reproductiva de nifias y
adolescentes como un  componente
fundamental dentro de la agenda
demogréfica estatal.

Con el objetivo de analizar la situacion de la
fecundidad también en menores de 15 afios
de edad en México, tanto a nivel nacional
como estatal, y mostrar una caracterizacion
sociodemografica de las niflas vy
adolescentes que ya han sido madres y de
los progenitores de sus hijos(as), y asi
proporcionar informacién que permita la
focalizacion de politicas publicas en areas
geogréficas especificas, asi como en los

2
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grupos de poblacibn mas propensos a
presentar fecundidad temprana; CONAPO a
partir de la reconstruccion de estadisticas
vitales de nacimientos de 1990 a 2021
realizé las siguientes estimaciones para el
periodo 1990-2020, donde se muestra la
tendencia de la Razén de fecundidad en
ninas de 10 a 14 afos de edad en los
estados fronterizos en las dltimas tres
décadas; en Sonora se ha mantenido por
encima de 1.2 a diferencia de Coahuila y
Chihuahua que en los JUltimos afios
presentan un incremento y el estado de
Baja California que muestra el mayor
descenso en el periodo; por lo que es
importante reforzar acciones que afronten y
erradiguen de forma permanente para
cumplir con el objetivo de la estrategia.

Mientras que la tasa de fecundidad
adolescente de las mujeres de 15 a 19 y se
puede apreciar en el Gréafico 9 que en
Sonora se ha reducido de forma continua en
los dltimos 25 afios, a diferencia de
Coahuila que muestra un descenso a partir
del 2015.
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Fuente: Estimaciones del CONAPO con base en el INEGI,
estadisticas vitales de nacimientos, 1990-2020

RAZON DE FECUNDIDAD EN NINAS DE 10 A 14 ANOS DE EDAD
EN LAS ENTIDADES, 2000-2020 EN LA FRONTERA NORTE DE
MExXico

FRONTERA NORTE. TASA DE FECUNDIDAD
ADOLESCENTE DE 15 A 19 ANOS EN LAS ENTIDADES,
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Fuente: Estimaciones del CONAPO con base en el INEGI,
estadisticas vitales de nacimientos, 1990-2020.
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En cuanto a la tasa de fecundidad adolescente (TFA) a nivel municipal en Sonora, estimada al
2020 es la siguiente:

Tabla: Numero de nacimientos, mujeres adolescentes de 15 a 19 afios y Tasa de fecundidad Adolescente
por municipio, 2020.

Total 8,132 131,063 62.05
Aconchi 7 104 67.31
Agua Prieta 245 4,032 60.76
Alamos 129 1,110 116.22
Altar 51 455 112.09
Arivechi 3 48 62.50
Arizpe 9 107 84.11
Atil No disponible 22 No disponible
Bacadéhuachi 3 31 96.77
Bacanora No disponible 25 No disponible
Bacerac 6 64 93.75
Bacoachi 6 66 90.91
Bacum 93 1,022 91.00
Banamichi 3 62 48.39
Baviacora 12 117 102.56
Bavispe 11 60 183.33
Benjamin Hill 14 219 63.93
Caborca 435 3,881 112.08
Cajeme 894 20,252 44.14
Cananea 179 1,609 111.25
Carbo6 17 233 72.96
La Colorada 9 66 136.36
Cucurpe 2 30 66.67
Cumpas 4 250 16.00
Divisaderos 6 30 200.00
Empalme 188 2,492 75.44
Etchojoa 252 2,906 86.72
Fronteras 50 403 124.07
Granados 1 36 27.78
Guaymas 500 6,947 71.97
Hermosillo 1,743 40,742 42.78
Huachinera 7 53 132.08
Huésabas 4 33 121.21
Huatabampo 272 3,695 73.61
Mujeres de
Municipio Nacimientos 15a 19 afios Tasa de fecundidad adolescente (TFA)
Huépac 1 32 31.25
imuris 54 632 85.44
Magdalena 105 1,475 71.19
Mazatan 1 48 20.83
Moctezuma 9 231 38.96
Naco 33 307 107.49
Né&cori Chico 27 77 350.65
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Nacozari de Garcia 51 618 82.52
Navojoa 398 7,460 53.35
Nogales 843 10,930 77.13
Onavas No disponible 14 No disponible
Opodepe 3 109 27.52
Oquitoa No disponible 16 No disponible
Pitiquito 23 425 54.12
Puerto Pefiasco 146 2,966 49.22
Quiriego 14 119 117.65
Rayon 6 53 113.21
Rosario 14 199 70.35
Sahuaripa 31 231 134.20
San Felipe de Jesus No disponible 13 No disponible
San Javier No disponible 22 No disponible
San Luis Rio Colorado 670 9,018 74.30
San Miguel de Horcasitas 98 484 202.48
San Pedro de la Cueva 1 52 19.23
Santa Ana 79 714 110.64
Santa Cruz 17 85 200.00
Séric 15 62 241.94
Soyopa 4 37 108.11
Suaqui Grande 2 38 52.63
Tepache 3 43 69.77
Trincheras 4 63 63.49
Tubutama 4 47 85.11
Ures 42 339 123.89
Villa Hidalgo 3 52 57.69
Villa Pesqueira 1 36 27.78
Yécora 25 251 99.60
General Plutarco Elias Calles 60 823 72.90
Benito Juarez 91 1,060 85.85
San Ignacio Rio Muerto 86 680 126.47

Fuente: Estimaciones del CONAPO con base en el INEGI, estadisticas vitales de nacimientos, 1990-2019 y CONAPO.
Proyecciones de la poblaciéon de México y de las entidades federativas 2016-2050 y Proyecciones de la Poblacion de los Municipios
de México, 2015-2030.
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Para el célculo de las tasas de fecundidad
adolescente CONAPO excluyd a municipios
con escaso registro de nacimientos y
poblacion y para la clasificacion se utilizé la
técnica estadistica de Dalenius and Hodges.

TASA DE FECUNDIDAD ADOLESCENTE MUNICIPAL EN
SONORA, 2020.

Clasificacion de la Tasa de Fecundidad Adolescente
Municipal
0.00 - 49.02
[ 149.04-67.12
[ 67.15 - 82.74
I 82.75 - 107.21
Il 107.23 - 350.65
1 No Dispenible

Fuente: Tabla 1. Estimaciones del CONAPO con base en
estadisticas vitales de nacimientos, 1990-2019 de INEGI, y
proyecciones de la poblacién de los municipios de México,
2015-2030.

3.3 Salud sexual y reproductiva en el
Estado de Sonora

Los derechos a Ila salud sexual vy
reproductiva resultan indispensables para el
desarrollo sostenible de la poblacion, debido
al nexo que tienen con la igualdad de
género, su impacto en la salud materna e
infantil, y el impacto que tiene en desarrollo,
economico, social y cultural, ademéas de
todo lo relacionado con su rol en la
configuracion y logros de su proyecto de
vida.

Parte fundamental del cumplimiento de los
derechos sexuales y reproductivos, es el
acceso a los métodos anticonceptivos por
parte de poblacién, particularmente en el
caso de las mujeres, la limitacion a los
servicios de salud sexual y reproductiva
representa una disminucién en el poder que
pueden ejercer sobre sus cuerpos y la
posibilidad de elegir el momento de su
embarazo. Dicha limitacién repercute en
distintas etapas de su vida, como, por
ejemplo; su insercién al mercado laboral, lo
cual puede imposibilitar su oportunidad de
acceder a mejores ingresos y seguridad
social.

En este sentido las posibilidades de acceder
a servicios de salud sexual y reproductiva
disminuye en las poblaciones con mayores
indices de marginacion, ya que sus ingresos
y la carencia de seguridad social
obstaculiza aun mas el acceso a los
servicios de salud sexual y reproductiva,
sobre todo considerando que en México
segun el CONEVAL (2020) para el 2018,
19.5 millones de niflas, niflos y
adolescentes se encontraban en pobreza y
3.7 millones de estos en pobreza extrema.

Complementando lo anterior, el Consejo
Nacional de Poblacién (2020), puntualiza
gue 68.6% de las y los adolescentes de 12
a 19 afos us6 de manera consistente un
método anticonceptivo moderno en 2018-
19. Entre las caracteristicas de los
adolescentes que presentaron la mayor
proporcion de uso consistente  se
encontraron una mayor escolaridad,
asistencia a la escuela, nivel
socioecondmico alto, residencia en areas
urbanas, sin inicio temprano de vida sexual,
entre otras.

En México se ha logrado incrementar el
acceso a los servicios de salud sexual y
reproductiva, ademas de disminuir la
fecundidad entre adolescentes de 15 a 19
afios. En Sonora también se han

1
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evidenciado resultados positivos, en el caso
de los nacimientos en menores de 15 afios,
en el 2015 se registraron 180 nacimientos
en el estado, para el 2020 se cuantificaron
64, por otro lado, en el grupo de 15 a 19
afos, en el 2015 se identificaron 8537
nacimientos, en el 2020 se contaron 4161
segun los datos de Natalidad del INEGI
(2020). Se tiene que considerar que los
resultados obtenidos en el afio 2020 deben
de ser tomados con cautela debido a las
condiciones atipicas causadas por el SARS-
CoV-2.

Si bien se logr6 la disminucién de
nacimientos en mujeres de 10 a 19 afios en
el estado de Sonora, el objetivo del GEPEA
es erradicar el embarazo infantil y disminuir
el adolescente, por lo que es importante
abordar el uso de métodos anticonceptivos
en el Estado de Sonora, en esta seccion del
informe se abordé principalmente el uso de
métodos anticonceptivos en mujeres, es
importante sefalar que se debe de
profundizar también se debe de crear una
cultura del uso de estos en los hombres de
los distintos grupos etarios.

Los datos que se utilizaron para realizar
este apartado corresponden a la Encuesta
Nacional de la Dinamica Demografica
(ENADID) 2014 y 2018. Los resultados de
esta encuesta evidencian que un 57.6% de
las mujeres de 15 a 19 afios mantienen
prevalencia en el uso de métodos
anticonceptivos, por otro lado, los hombres
en el mismo rango de edad evidencian un
12.9% de prevalencia en el uso de métodos
anticonceptivos.

Es importante mencionar que se debe de
incrementar la cultura del uso de métodos
anticonceptivos en la poblacién masculina,
sobre todo en los sectores mas vulnerable
ya que las personas con primaria
incompleta y sin escolaridad, asi como la
poblacion que vive en zonas rurales, son las

gue menos porcentajes de prevalencia en el
uso de métodos anticonceptivos.

3.3.1 Acceso al wuso de métodos
anticonceptivos en mujeres en edad fértil

En 2018, Sonora se encuentra entre las
entidades federativas con el méas alto
porcentaje de mujeres en edad fértil
sexualmente activas (MEFSA) usuarias de
anticonceptivos modernos Sonora (76.8%),
solo superado por la Ciudad de México
(79.3%); asimismo, presenta el mayor
porcentaje de mujeres en edad fértil unidas
(MEFU) usuarias de métodos
anticonceptivos modernos en 2018 con un
76.3%, seguido por la Ciudad de México
(75.8%) y Baja California (75.5%)
(CONAPO, 2020:11).

En cuanto al andlisis del uso de métodos
anticonceptivos en Sonora, se considerod
analizar los indicadores de Necesidades
Insatisfechas de Anticoncepcion (NIA) vy
Demanda satisfecha de métodos
anticonceptivos modernos, por
caracteristicas seleccionadas, tanto en
mujeres sexualmente activas como en
unidas, ya que son medidas centrales para
el monitoreo de los derechos reproductivos
y la provisién de servicios de planificacion
familia. De acuerdo a las estimaciones del
CONAPO con base en la Encuesta Nacional
de la Dindmica Demogréafica, 2014 y 2018
de INEGI.

Las NIA se clasifican en tres grupos:

- NIA para Espaciar: se refiere a las
mujeres sexualmente activas no usuarias
actuales de anticonceptivos que, siendo
fértiles, quieren mas hijos, pero desean
posponer el siguiente nacimiento por
mas de dos afios
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- NIA para Limitar: se refiere a las mujeres
sexualmente activas no usuarios de la
anticoncepcion pero que ya no desean
tener mas hijos.

- NIA CGlobal/Total: es la suma de las
necesidades para espaciar, por un lado y
para limitar, por el otro.

3.3.2 Necesidad Insatisfecha de métodos
anticonceptivos en mujeres en edad fértil
(15 a 49 afos) sexualmente activas

En el Gréfico 4 se observan los resultados
para Sonora del indicador de necesidades
insatisfechas en mujeres de 15 a 49 afios,
total y por grupos de edad para 2014 y
2018; de acuerdo a estimaciones del
CONAPO. En general, el estado presenta
una disminucion considerable en las NIA
total de las mujeres en edad fértil; las NIA
generales se redujeron 3  puntos
porcentuales, de 10.8% al 7.8%; y se debio
principalmente por la caida de las NIA para
espaciar en el grupo de jovenes de 15 a 24
aflos de edad, la cual presenta una caida
porcentual del 9.7%, al pasar de 27.3% a
17.6% de 2014 a 2018.

3.3.3 Necesidad Insatisfecha de métodos
anticonceptivos en mujeres en edad fértil
(15 a 49 afios) sexualmente activas en
Sonora 2014 y 2018.

La caida porcentual en las NIA total
evidencia que las mujeres jovenes
sexualmente activas en el estado de Sonora
ejercen cada vez mas su derecho a decidir
sobre su cuerpo. Estos resultados también
muestran que, en este periodo, hubo un
mayor acceso a métodos anticonceptivos
para espaciar en jévenes de 15 a 24 afos
de edad; pero un menor acceso para limitar
ya que en este caso las NIA presentd un
incremento de 3.9% en 2014 a 5.1% en
2018.

Fuente: COESPO-Sonora, en base a estimaciones de
CONAPO con la Encuesta Nacional de la Dinamica
Demogréfica, 2014 y 2018 de INEGI.
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3.3.4 Necesidad Insatisfecha de métodos
anticonceptivos en mujeres en edad fértil
(15 a 49 afnos) unidas.

En cuanto a las Necesidades Insatisfechas
de Anticoncepcion (NIA) en mujeres unidas®
en Sonora, también se observa una
reduccién importante al pasar de 9.4% en
2014 a 6.2%. Y, el Grafico 5 nos muestra,
que al igual que en las jévenes de 15 a 24
afos de edad sexualmente activas, en las
unidas se redujeron significativamente la
necesidad insatisfecha para espaciar al
pasar de 22.4% en 2014 a 9.1% en 2018.
Mientras que, las NIA para limitar en este
grupo se mantuvo sin cambios.

! Unidas hace referencia a mujeres unidas o casadas,
aplica el mismo criterio para el porcentaje de
mujeres en edad fértil sexualmente activas con
demanda satisfecha de métodos anticonceptivos
moderno revisado en:
http://www.CONAPO.gob.mx/es/CONAPO/Necesida
d_Insatisfecha_de_uso_de_metodos_anticonceptivo
s_2009_y 2014
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Necesidad insatisfecha de métodos de
anticonceptivos en mujeres en edad fértil (15 a 49
afos) unidas, por grupos de edad en Sonora, 2014 y
2018.
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Fuente: COESPO-Sonora, en base a estimaciones de
CONAPO con la Encuesta Nacional de la Dinamica
Demogréfica, 2014 y 2018 de INEGI.

3.3.5 Demanda satisfecha de métodos
anticonceptivos modernos en mujeres en
edad fértil, sexualmente activas y unidas,
por  caracteristicas  sociodemogréficas:
grupos de edad, escolaridad, lugar de
residencia y discapacidad.

Con respecto a los cambios en la demanda
satisfecha de métodos anticonceptivos
modernos en mujeres en edad fértil
sexualmente activas entre 2014 y 2018; en
Sonora este indicador total aumento de
83.6% a 86.7%. Si bien, los mayores
porcentajes se observan en las mujeres
mayores de 30 afos, ya que alrededor de 9
de cada 10 mujeres sexualmente activa
tiene una demanda satisfecha, el
incremento total de esta se debe
principalmente la mayor proporcion de
demanda satisfecha en mujeres jévenes de
15 a 19 afios y 20 a 24 afios, que se
incrementaron en 16.7% y 8.1%
respectivamente, en dicho periodo (Grafico
6). Sin embargo, las jovenes de 15 a 19

afios de edad, aun con el incremento dado,
contindan presentando el mayor rezago; por
lo que es importante continuar enfocando
acciones y servicios a través del GEPEA
estatal para lograr un mayor alcance.

Porcentaje de mujeres en edad fértil (15 a 49 afios)
sexualmente activas, con demanda satisfecha de
métodos anticonceptivos modernos, por grupo de
edad en Sonora 2014 y 2018.
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Fuente: COESPO-Sonora, en base a estimaciones de
CONAPO con la Encuesta Nacional de la Dinamica
Demogréfica, 2014 y 2018 de INEGI.
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Fuente: COESPO-Sonora, datos obtenidos por CONAPO
con base a la Encuesta Nacional de la Dinamica
Demogréfica, 2014 y 2018 de INEGI.

En el caso de la demanda satisfecha en
mujeres en edad fértil unidas (Gréfico 7), en
los grupos de edad mas jovenes, entre 15 a
24 afos, se muestra un incremento superior
a 14 puntos porcentuales. Sin embargo, en
comparacion con la demanda satisfecha de



GEPEA Sonora : Plan de Trabajo 2023

las jovenes sexualmente activas (Gréfico 4),
el grupo de 15 a 19 afios unidas presenta
un mayor rezago con un 68.2%,
presentando una diferencia de 3% (71.2%).

34 Prevalencia de uso de métodos
anticonceptivos en mujeres
adolescentes de 15 a 19 afios y la
participacion masculina, 2014 y 2018

De acuerdo a los resultados de CONAPO
sobre salud sexual y reproductiva en
adolescentes de 15 a 19 afios en base a la
ENADID, 2014 vy 2018 (INEGI), el
porcentaje de adolescentes de 15 a 19 afios
gue usaron métodos anticonceptivos en la
primera relacion sexual en Sonora, paso de
58.6% en 2014 a 72.9% para 2018, este
incremento posiciona a Sonora a nivel
nacional como la tercera entidad con mayor
uso de métodos anticonceptivos en la
primera relacion sexual de las
adolescentes®. Para evaluar la eficacia de
programas de salud sexual y reproductiva
en el estado, es importante desagregar el
indicador de la tasa de prevalencia de uso
de los métodos anticonceptivos en las
jovenes de 15 a 19 afios, sexualmente
activas y unidas, asi como la participacion
masculina en este, debido a su relacién con
el nivel de la fecundidad adolescente. Esta
tasa se calcula como el porcentaje de
mujeres en edad fértil (15 a 49 afios)
que declaran estar usando métodos
anticonceptivos o que su compafiero los
esta usando (tradicionales o modernos).

En Sonora, de acuerdo a datos
obtenidos por CONAPO con base a la
Encuesta Nacional de la Dinamica
Demografica, 2014 y 2018 de INEGI, la

*https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/
527268/8._GIPEA correccion_Resultados_ENADID_2
019 25062018 _fin_DR_Echarri.pdf

prevalencia del uso de cualquier método
anticonceptivo en mujeres en edad fértil
aumenté de 77.1% en 2014 a 80.7%
para 2018; y el avance mas relevante se
presenta en tasa de prevalencia en las
jovenes de 15 a 19 afos, la cual se
incrementd 13.5 puntos porcentuales, al
pasar de 52.7% a 66.2%,
respectivamente.

Prevalencia de uso de cualquier método
anticonceptivo en mujeres en edad fértil (15 a 49
afios) sexualmente activas en Sonora, 2014 y 2018.

85.7 858 875
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Total 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49
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Fuente: COESPO-Sonora, datos obtenidos por CONAPO
con base a la Encuesta Nacional de la Dinamica
Demogréfica, 2014 y 2018 de INEGI.

Mientras que, en lo que se refiere a la
prevalencia de uso de métodos modernos
en mujeres sexualmente activas, se observa
un aumento porcentual ligeramente menor,
al pasar de 73.5% a 76.8% del 2014 al
2018; al igual que en el grupo de
adolescentes donde el incremento fue de
48.5% a 61.8%, respectivamente.

Si bien, la tasa de prevalencia de uso de
anticonceptivos (tradicionales y modernos)
en las adolescentes presenta un aumento
superior a 13 puntos porcentuales en este
periodo; este grupo de jovenes de 15 a 19
afios de edad siguen estando por debajo
comparado con las tasas de los demas
grupos de edades de mujeres fértiles en
Sonora, al igual que en la NIA y en la
demanda satisfecha de métodos
anticonceptivos modernos. Por tanto, es

5
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importante continuar trabajando a través del
GEPEA para brindar mayor informacion
sobre uso y acceso de anticonceptivos a las
adolescentes en Sonora.

Prevalencia de uso de métodos anticonceptivos en
mujeres de 15 a 19 aflos de edad sexualmente
activas en Sonora, 2014 y 2018.

77.1 80.7 73.5 76.8
66.2 613
o2.7 I48.5
2014 2018 2014 2018

Cualquier método Métodos modernos

H Total 15-19

Fuente: COESPO-Sonora, datos obtenidos por CONAPO
con base a la Encuesta Nacional de la Dinamica
Demogréfica, 2014 y 2018 de INEGI.

Entre los métodos anticonceptivos con
mayor prevalencia en las sonorenses de 15
a 49 afios sexualmente activas son: la
operacion femenina, OTB o ligadura de
trompas (42.6%), principalmente, seguido
por el Conddn o preservativo masculino
(16.6%) y el DIU (16.5%), y, en menor
medida las pastillas anticonceptivas (6.5%)
y las inyecciones o ampolletas
anticonceptivas (5.3%). Que comparado con
los resultados de 2014 (Gréafico 10), en
2018 se observan ciertos cambios como un
ligero aumento en el uso del condon
masculino, de inyecciones y de implantes
anticonceptivos; mientras que la operacion
en trompas, el uso del DIU y las pastillas
anticonceptivas presentaron una
disminuciéon en el porcentaje de uso por
parte de las mujeres sexualmente activas
del estado de Sonora.

Cambio en la distribucion porcentual de mujeres en
edad fértil (15 a 49 afios) sexualmente activas de

Sonora, por tipo de método que usan, del 2014 al
2018.

m 2014 w2018

I 44.9

Operacion femenina, OTB o B 5.0
ligadura de trompas 16.6

Condédn o preservativo masculino B 170
16.5

DIU, dispositivo o aparato (de - 7.4
cobre) 6.5

Pastillas anticonceptivas . 4.5
53
Inyecciones o ampolletas B 33
anticonceptivas 3.6

Operacion masculina o vasectomia I 16

Implante anticonceptivo . 2
(subdérmico)o Norplant 2.

Ritmo, calendario, Billings o

Fuente: COESPO-Sonora, datos obtenidos por CONAPO
con base a la Encuesta Nacional de la Dinamica
Demogréfica, 2014 y 2018 de INEGI.

3.5 Participacion masculina en la
prevalencia anticonceptiva de mujeres
en Sonora.

En cuanto a la participacién masculina en la
prevalencia anticonceptiva de las
sonorenses, si observamos el Grafico 21, se
aprecia un aumento mayor en mujeres de
15 a 49 afios sexualmente activas que en la
unidas. Y, en lo que respecta a las
adolescentes se presenta un incremento
mas notable de la participacién masculina al
pasar de 22.4% en 2014 a 34.4% para
2018, mientras que en las adolescentes
unidas se mantuvo en poco mas del 12%.
Esta participacibon masculina en la
prevalencia anticonceptiva por tipo de
método (Grafico 11), muestra que el
Condon continda siendo el principal método
en la participacion de los hombres.

Participacion  masculina en la  prevalencia
anticonceptiva de mujeres en edad fértil y en jovenes
de 15 a 19 afios sexualmente activas y unidas en
Sonora, 2014 y 2018.
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Fuente: COESPO-Sonora, datos obtenidos por CONAPO
con base a la Encuesta Nacional de la Dinamica
Demogréfica, 2014 y 2018 de INEGI.

Participacion masculina en la prevalencia anticonceptiva de
mujeres en edad fértil sexualmente activas y unidas en
Sonora, por tipo de método 2014 y 2018.

13.4
11.6
8.5 9.5
2.6 2.9 2.7 3.3
2014 2018 2014 2018
Sexualmente activas Unidas

H Vasectomia Conddn Ritmo Retiro

Fuente: COESPO-Sonora, datos obtenidos por CONAPO
con base a la Encuesta Nacional de la Dinamica
Demogréfica, 2014 y 2018 de INEGI.

La vasectomia y el implante anticonceptivo
(subdérmico) son otros anticonceptivos
relevantes que utilizan las mujeres solteras,
unidas o casadas. Es importante mencionar
gue las mujeres que no utilizan métodos
anticonceptivos, en mayor medida se debe
a efectos secundarios, mitos y rumores,
desconocimiento, religion y falta de
aprobacién de la pareja, esto segun Cano-
Collado y L6pez-Wade (2018).

Por otro lado, Lundgren et al. (2005), sefiala
que existen una serie de inequidades que
se anteponen a los deseos de las mujeres y
que les impiden, aun cuando tengan la

informacion adecuada, a optar libremente
sobre coOmo ejercer su sexualidad y cémo
regular su reproduccion, provocando que la
negociacibn sobre las medidas de
protecciéon de embarazos no deseados, que
generalmente son asumidos por las
mujeres, las tiene que enfrentar desde una
posicion de menor poder. Por lo que el
GEPEA en el estado de Sonora debe
combatir las situaciones que generan que
las mujeres no utilicen métodos
anticonceptivos en nuestras localidades,
sobre todo en las zonas rurales y urbanas
con mayor marginacion.

La informaciébn sobre la participacion
masculina en el uso de anticonceptivos en
general es limitada y carece de la
profundidad. Rojas (2014), sefiala que
tradicionalmente la investigacion
Demografica en torno a la fecundidad ha
enfocado sus preocupaciones en la
medicion de este fendmeno y por ello ha
centrado su andlisis de manera
predominante en las mujeres, en particular
sobre sus resultados reproductivos y sus
opciones anticonceptivas.

Complementando lo anterior, Fernandez
(2006), sefiala que en México todavia
persiste el rechazo a los métodos
anticonceptivos, por ejemplo, en el caso de
la  vasectomia, se considera un
procedimiento que amenaza y pone en
duda importantes simbolos asociados a la
masculinidad, debido a que en el imaginario
social y masculinidad esta relacionado con
la infertilidad e impotencia, ademas que los
varones consideran que la planificacion
familiar es responsabilidad femenina.

La participacion de los hombres en la
prevalencia anticonceptiva de las mujeres
es importante, pero es fundamental
fomentar el uso de anticonceptivos en los
hombres, esto considerando que todavia
existe rechazo dentro de la poblacion
masculina nivel nacional y estatal, esto

7
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toma mayor relevancia cunado el menor
porcentaje de demanda satisfecha de
métodos anticonceptivos se evidencié en el
rango de edad de 15 a 19 afios, grupo al
que atiende el GEPEA a nivel estatal.

3.6 Indicadores educativos en nifios,
nifas y adolescentes de 12 a 17 afios.

2020, segun el Censo de poblacion y
vivienda de INEGI, el 95% de las nifias y
ninos de 6 a 14 afios asisten a la escuela,
esto por encima del promedio nacional. Por
otro lado, la poblacion adolescente de 15 a
17 afos, solo el 77.3% asiste a la escuela.

La Secretaria de Educacion Publica en su

Estadistica Educativa publicada (2023),
estima que la esperanza de vida escolar
para Sonora, es de 13.5 para el ciclo
escolar 2021-2022, muy similar al promedio
nacional (13.6), esto nos indica que las
personas que ingresan al sistema
educativo, logran cursar poco mas de 13
afios en promedio.

La educacion es un elemento fundamental
para el desarrollo de los nifios, nifias y
adolescentes (NNA), Venegas y Valles
(2013), puntualizan que la razén principal
por la que los hombres adolescentes dejan
de asistir a la escuela son la situacién
econémica, por otro lado, las mujeres el
embarazo. En el estado de Sonora para el

Tabla 2.
2020-2021 2021-2022 2022-2023¥
Indicador - -
Sonora % | Sonora % | Nacional % | Sonora% | Nacional %
Esperanza de vida escolar 13.8 13.5 13.6 13.4 13.5
Grado promedio de 104 105 9.9 10.6 10.0
escolaridad”
Analfabetismo” 1.9 1.7 45 1.6 4.3

2/ Estimaciones con base en el Censo 2020, (unidad de medida: grados).

3/ Informacién al 31 de diciembre de cada afio, INEA.

Fuente: Direccién General de Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa de la Secretaria de Educacion Publica. Estadistica
Educativa (2023)

TABLA 3. ESTADISTICAS DE EDUCACION SECUNDARIA DE LOS CICLOS ESCOLARES 2020 AL 2023

2020-2021 2021-2022 2022-2023°
Indicador . -

Sonora % Sonora % | Nacional % | Sonora% | Nacional %
Absorcion 99.6 98.0 93.1 98.0 95.0
Abandono escolar p/ 1.1 0.8 2.5 0.7 2.3
Reprobacion p/ 6.5 6.4 2.2 6.4 2.1
Eficiencia terminal p/ 94.5 97.1 92.9 97.7 92.5
Tasa de terminacion 1/p/ 89.8 94.2 91.9 93.9 89.8
Cobertura (12 a 14 afios de 95.1 95.5 94.7 94.4 94.1
edad) 1/
Tasa neta de escolarizacion 85.3 86.0 83.9 85.0 83.3

(12 a 14 afios de edad) 1/

Fuente: Direcciéon General de Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa de la Secretaria de Educacién Publica. Estadistica
Educativa (2023).
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En la Tabla 3, podemos observar que los
NNA de 12 a 14 afios que se encuentran en
secundaria, el estado de Sonora cuenta con
una absorcidbn por encima el promedio
nacional, de 98 por ciento en el ultimo ciclo
escolar; por otro lado, en cuanto al
abandono escolar, durante los ciclos
escolares del 2021-2022 y 2022-2023
Sonora se encuentra con un promedio por
debajo al nacional con 0.8 y 0.7%,
respectivamente.

Con respecto al indicador de eficiencia
terminal de educacion secundaria del
estado de Sonora, se muestran promedios
por encima del nacional, lo cual nos indica
gue los NNA de este nivel educativo, la
mayoria de los alumnos que inicia sus
estudios los termina en tiempo y forma. Lo
cual de forma indirecta nos podria indicar
que los alumnos de este grado escolar en
su mayoria tienen las condiciones

necesarias para poder terminar nivel basico
de escolaridad.

En el caso de la educacion media
superior, observamos que el estado de
Sonora presenta una absorcion menor a
la nacional y mayor porcentaje en
abandono escolar, con alrededor de
89% y 11%, respectivamente. Y, al tener
un porcentaje en reprobacion de 17%
por arriba del nacional (9.2%), Ila
eficiencia terminal resulta menor que la
nacional. En este sentido se tiene que
profundizar en las razones por las
cuales se dio un incremento porcentual
entre los Ultimos ciclos escolares,
ademas de explorar cuales son los
motivos porque la eficiencia terminal
disminuye de forma considerable en
comparacién  con la  educacién
secundaria.

ESTADISTICAS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE LOS CICLOS ESCOLARES 2020 AL 2023

Indicador 2020-2021 2021-2022 2022-2023°
Sonora % Sonora % | Nacional % | Sonora % Nacional %
Absorcion 89.9 88.1 90.3 89.1 91.3
Abandono escolar p/ 12.8 11.8 9.2 11.3 9.2
Reprobacion p/ 17.3 17.1 12.1 16.9 12.0
Eficiencia terminal p/ 64.3 66.3 70.2 68.4 73.2
Tasa de terminacion 1/p/ 54.1 56.3 63.6 52.9 60.1
Cobertura (15 a 17 afios de 71.7 70.9 72.9 71.9 73.2
edad) 1/
Cobertura (15 a 17 afios de 77.2 74.5 78.4 75.5 78.8
edad) 1/ 4/
Tasa neta de escolarizacion 63.6 62.6 60.7 61.0 59.1

(15 a 17 afos de edad) 1/

1/ Para los calculos se utilizaron, proyecciones de poblacion a mitad de afilo, CONAPO 2018.

4/ Incluye las modalidades escolarizada y no escolarizada.
p/ Cifras preliminares para el ciclo escolar 2021-2022.
e/ Cifras estimadas.

Fuente: Direccién General de Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa de la Secretaria de Educacion Publica. Estadistica

Educativa (2023)
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3.7 Demanda satisfecha de métodos
anticonceptivos por nivel de escolaridad
de mujeres de 15 a 49 afios de edad.

La UNESCO (2018), plantea que la
educacion integral es importante para el
desarrollo NNA en los paises en vias de
desarrollo, esto debido a que la educacién
sexual empodera las decisiones de los
jévenes con respecto a las relaciones y la
sexualidad en situaciones donde imperan
las desigualdades de género y la ausencia
de informacién fundamentada. Por lo que la
educacion sexual en los diversos niveles
escolares donde se encuentran las NNA
son primordiales para el conocimiento de
uso de métodos anticonceptivos, el respeto
a las decisiones de la mujer sobre su
sexualidad y las enfermedades de
transmision sexual.

En este sentido, se aborda la demanda
satisfecha segun nivel de escolaridad de las
mujeres en edad fértil, de acuerdo a los
siguientes gréficos 13 y 14, son las mujeres
sin escolaridad y primaria incompleta las
que presentan el menor porcentaje en
demanda satisfecha en 2018, tanto en las
sexualmente activas como en las unidas,
siendo un 84.3% y 84.8%, respectivamente.
También se aprecia que la demanda
satisfecha de métodos anticonceptivos
modernos en mujeres unidas, del 2014 a
2018; fue la anica que disminuyd, de 86.4%
al 84.8%.

Porcentaje de mujeres en edad fértil (15 a 49 afios)
sexualmente activas, con demanda satisfecha de
métodos anticonceptivos modernos, por grupo nivel
de escolaridad en Sonora, 2014 y 2018.

Sin escolaridad y primaria | 343

incompleta 84.7

i I 33.2
Primaria completa 355

. I 87.6
Secundaria 89.0

I 812

Preparatoria y mas 85.5

m2014 =2018

Fuente: COESPO-Sonora, datos obtenidos por CONAPO
con base a la Encuesta Nacional de la Dinamica
Demogréfica, 2014 y 2018 de INEGI.

Porcentaje de mujeres en edad fértil (15 a 49 afios)
unidas, con demanda satisfecha de métodos
anticonceptivos modernos, por grupo nivel de
escolaridad en Sonora, 2014 y 2018.

Sin escolaridad y primaria | NN 36.4

incompleta 84.8

Primaria completa I 546

85.6

secundaria TN s7.7

89.1

I 527

Preparatoria y mas 38.0

m 2014 ™ 2018

Fuente: COESPO-Sonora, datos obtenidos por CONAPO
con base a la Encuesta Nacional de la Dinamica
Demogréfica, 2014 y 2018 de INEGI.

4. COMPONENTES PRIORITARIOS DE LA
ENAPEA 2022-2024 Y PRINCIPALES
ACCIONES A SEGUIR POR PARTE DEL
GEPEA SONORA

A continuaciéon, se presentan las lineas
estratégicas a seguir, por cada componente
prioritario.
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4.1 Componente: Educacién integral en
sexualidad y psicosocial

4.1.1 Instituto Sonorense de las Mujeres
ISM

Acciones Prioritarias

MF-3  Desarrollar acciones para la
promocién e imparticion de la
Educacion Integral en Sexualidad (EIS)

e Realizar jornadas educativas en
comunidades rurales o indigenas con
pertinencia cultural dirigidas a madres,
padres, personas cuidadoras, lideres
comunitarias  nifias, adolescentes,
sobre los derechos sexuales vy
reproductivos, a través de actividades
comunitarias y medios de comunicacién
accesibles y pertinentes, como el
perifoneo, radios comunitarias, médulos
itinerantes, talleres en plazas publicas,
actividades culturales, artisticas o
recreativas. Estas jornadas deben
incluir  indicadores  cualitativos y
cuantitativos

o Realizar un proceso de capacitacion
dirigido al personal de salud y trabajo
social que brinda servicios de salud
sobre atencion integral del Aborto
Seguro (IVE, ILE) que no hayan sido
capacitados, debera contener
diferentes modulos en los que se
desarrolle marco conceptual, juridico,
rutas de atencion, técnicas
recomendadas y aquellos elementos o
topicos que se requieren para que la
prestacion del servicio sea adecuada y
pertinente

MF-4 Fortalecer la implementacion de las
Escuelas de Fortalecimiento de
Liderazgos Adolescentes (EFLA)

¢ Realizar un foro entre las participantes
de las Escuelas de Fortalecimiento de
Liderazgos Adolescentes/Escuelas de

Liderazgo Adolescente y sus redes y el
GEPEA con el objetivo de generar un
espacio de coordinacion con escuelas,
centros de salud, comunitarios Yy
culturales, entre las adolescentes y el
GEPEA, donde lleven acciones de
promocion de sus derechos sexuales y
reproductivos y expresen sus opiniones
y compartan propuestas para la
prevencion del embarazo adolescente
en el estado. Este foro tendra como
resultado una agenda de trabajo en el
marco de las actividades del GEPEA.

Impulsar que las niflas y adolescentes
de las EFLA se conformen en grupos,
redes de promocion de los derechos
humanos de las mujeres, incluyendo los
derechos sexuales y reproductivos,
grupos registrados en escuelas, centros
comunitarios, culturales y artisticos con
un plan anual de trabajo.

Establecer un mecanismo de
seguimiento de las EFLA (micrositio o
paginas de redes sociales que

concentren informacién sobre
actividades como: convocatorias,
bolsas de trabajo, recursos
electrénicos), que ofrezca

oportunidades de aprendizaje vy
liderazgo  comunitario para las
integrantes de las Escuelas, de acuerdo
con el contexto y con pertinencia
cultural.

Organizar talleres con las niflas y
adolescentes participantes las Escuelas
de Fortalecimiento de Liderazgos
Adolescentes/Escuelas de Liderazgo
Adolescente y sus redes, promoviendo
su vinculacion con escuelas y/o ambitos
comunitarios, donde realicen un
proyecto de desarrollo comunitario, que
serd impulsado y ejecutado con el
apoyo de las IMEF e instituciones,
autoridades u organizaciones claves.
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Diseilar e implementar una estrategia
para sensibilizar a por lo menos una de
las siguientes poblaciones en los
contenidos de las Escuelas de
Fortalecimiento de Liderazgos
Adolescentes: * Madres, padres y/o
tutora/les y lideres comunitarios -
Docentes * Proveedores/as de servicios
de salud « Autoridades comunitarias
Autoridades y funcionarios/as estatales
subnacionales. La Estrategia debe
contener indicadores cualitativos vy
cuantitativos.

4.1.2 Secretaria de Educacion y Cultura
de Sonora

Acciones Prioritarias

Mi Proyecto de Vida es...

Objetivo: Promover el respeto, la
proteccién y el ejercicio de los derechos
sexuales y derechos reproductivos a
partir de una educacion integral en la
sexualidad con la finalidad de prevenir
el embarazo en la adolescencia y en la
infancia.

Estrategia: Brindar informacién sobre
derechos  sexuales 'y  derechos
reproductivos con perspectiva de
género a través de talleres dirigidos la
comunidad educativa de primaria y
secundaria.

Borealis

Objetivo: Preparar a los nifios, nifias y
jovenes con conocimientos,
habilidades, actitudes y valores que los
empoderaran para: realizar su salud,
bienestar y dignidad; desarrollar
relaciones  sociales 'y  sexuales
respetuosas; considerar cOmo sus
elecciones afectan su propio bienestar
y el de los deméds; y entender cudles
son sus derechos a lo largo de la vida y
asegurarse de protegerlos.

e Estrategia: Actualizar y complementar
los contenidos curriculares de la
materia de formacion civica y ética de
nivel secundaria para incluir contenidos
relacionado con el respeto a los
derechos humanos desde una
perspectiva de género y de la
diversidad sexual, ademas de promover
acciones relacionadas con la salud
sexual y reproductiva.

4.1.3 Secretaria de Salud Publica del
Estado de Sonora, Direccién General de
Servicios de Salud a la Persona, Programa
Salud Sexual y Reproductiva para
Adolescentes

Acciones Prioritarias

e Un curso de capacitacion en salud
sexual y reproductiva a promotores(as)
juveniles voluntarios con el objetivo de
actualizar a los(as) promotores(as)
juveniles voluntarios en temas de salud
sexual y reproductiva que permita
fortalecer sus conocimientos y que
contribuyan en el ejercicio de los
derechos sexuales y reproductivos.

e Siete cursos sobre educacién integral
en sexualidad para docentes con el
objetivo de impulsar y posicionar la
educacion integral para la sexualidad
(EIS) en los programas y politicas
publicas para contribuir al ejercicio de
los derechos sexuales y los derechos
reproductivos  de la  poblacion
adolescente.

e Setenta implementaciones del Taller
Edusex, estrategia preventiva sobre
educacién integral en sexualidad que
tiene como objetivo fortalecer en la
poblacion adolescente habilidades para
una sexualidad integral responsable y
saludable, para prevenir embarazos,
infecciones de transmisién sexual y
promover relaciones interpersonales
saludables.
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e Dos capacitaciones sobre Taller
Edusex para promotores(as)
universitarios que participaran en las
implementaciones con adolescentes.

e Una convocatoria para reclutar minimo
60 promotores(as) entre los 6 Distritos
de Salud, quienes llevaran a cabo
actividades comunitarias y de
capacitacion de pares sobre educacién
integral en sexualidad.

4.1.4 Secretaria de Salud: Aborto Seguro
Acciones Prioritarias

* Incluir el tema del aborto en programas
escolares de Educacién Integral en
Sexualidad con informacion
actualizada, veraz, completa, cientifica,
laica y libre de estigmas.

4.2 Componente: Marco normativo,
cultural y estructural

4.2.1 Instituto Sonorense de las Mujeres
Acciones Prioritarias

MF-1 Promover la implementacion del
Modelo de Territorializacion de la
Estrategia Nacional para la Prevencion
del Embarazo en Adolescentes.

e Diseflar e implementar un plan de
abogacia y dialogo politico, que incluya
lo siguiente: a) Identificacién de actores
estratégicos en los diversos sectores
del gobierno estatal, municipal vy
legislativo local (comisiones de salud,
educacién, género, juventud, etc.)
incluyendo las instancias que forman;
b) Evaluacion de la voluntad politica de
los actores en el tema;, e ¢)
Identificacibn de recursos humanos
tanto del estado como de los municipios
a trabajar. Este plan de abogacia y
didlogo politico tendrd como resultado
la primera propuesta de agenda local
de 3 municipios en la que se considera

la conformacién de Grupos Municipales
para la Prevencion del Embarazo en
Adolescentes (GMPEA).

Impulsar el trabajo de los GMPEA a
través de talleres de planeacion
municipal, que consideren los Planes
Municipales, la inclusién de los temas
de la Agenda 2022 de nifias, nifios y
adolescentes (de haber ejecutado la
Meta MF-2 del FOBAM en 2022) y la
participacion nifias y adolescentes que
hayan formado parte de su elaboracion.
Estos talleres tendran como resultado
la “Agenda local para la prevencion del
embarazo adolescente”, que incluya
acciones especificas de acuerdo con
los 4 componentes prioritarios de la
ENAPEA y su Programa de Trabajo, asi
como indicadores cuantitativos y
cualitativos que sienten una linea base
para préximas acciones.

Llevar a cabo dos acciones derivadas
de la “Agenda local para la prevencion
del embarazo adolescente”,
relacionadas por lo menos con dos
componentes de la ENAPEA, en
coordinacién con actores estratégicos e
instituciones claves, y de acuerdo con
las pautas ofrecidas en la “Guia
Metodoldgica para la Implementacion
Territorial de la Estrategia Nacional
para la Prevencion del Embarazo en
Adolescentes”.

Reproducir y realizar una estrategia de
difusién de los materiales audiovisuales
(Spot de TV, videos digitales, spot de
radio) y editoriales (cuadernos vy libros)
de la campafia jYo Decido! y jYo Exijo
Respeto! (que apoyen el Plan de
Trabajo para la Territorializacién de la
ENAPEA”, incluyendo la adecuacion de
los materiales a por lo menos una
poblacién prioritaria (personas con
discapacidad, personas indigenas y
afromexicanas, poblacién rural u otras.
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4.2.2 Secretaria de Salud: Aborto Seguro
Acciones Prioritarias

* Acceso a aborto para proteger la salud
integral

+ Consideracion del contexto especifico de
las victimas de violencia sexual

+ Autonomia reproductiva y el derecho a
decidir

» El derecho a la objecion de conciencia no
puede ser obstaculo para impedir la
prevision de servicios de salud
reconocidos por la ley

* Reconocer el derecho de mujeres, niflas
y adolescentes para interrumpir un
embarazo en casos de violencia sexual,
sin necesidad de una denuncia previa

* Reconocer la autonomia progresiva y el
interés superior de la infancia en casos
de nifias y adolescentes mayores de 12
afios que soliciten IVE.

4.2.3 Secretaria de Desarrollo Social

En el marco de los programas
“Barrio vivo” y “Habitacion propia”:

e Asignar mayor valor en criterios
de seleccion a viviendas cuyas
familias estén integradas por
adolescentes y/o adolescentes
embarazadas y hacinamiento de:

o Solicitud de Apoyo
Socioecondémico (SIES) o
documento de estudio.

o Reglas de Operacion (ROP).

o Lineamientos susceptibles de
aplicar.

o Encuestas de satisfaccion.

o Exhortar a COVES a replicar
esta buena practica en lo que

sea de su ambito de
competencia.

4.3 Componente: Servicios de salud
amigables

4.3.1 Secretaria de Salud Publica del
Estado de Sonora, Direccion General de
Servicios de Salud a la Persona, Programa
Salud Sexual y Reproductiva para
Adolescentes

Acciones Prioritarias

e 1 curso/taller del Modelo de Atencion
Integral en Salud Sexual y Reproductiva
para Adolescentes (MAISSRA) para
personal de salud de los Servicios
Amigables para adolescentes ubicados
en Unidades de Primer Nivel de Atencion
en Salud.

e 12 jornadas de salud sexual vy
reproductiva para adolescentes por el
equipo del Servicio Amigable Itinerante
(SAl) que cuenta con una unidad de
atencion movil para recorrer el estado.

e 8 supervisiones a Servicios Amigables.

o 114 servicios Amigables para
adolescentes operan en el estado.

e Orientacibn sobre salud sexual vy
reproductiva para adolescentes en los
Servicios Amigables.

e Realizar en conjunto con el Componente
de Planificacion Familiar y
Anticoncepcién  seguimiento a la
estrategia para la cobertura de Ila
anticoncepcion post evento obstétrico en
adolescentes.

e Otorgamiento de métodos
anticonceptivos en los  Servicios
Amigables a adolescentes que los
soliciten.
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e 6 supervisiones a Distritos de Salud que
coordinan los servicios y actividades
comunitarias que realizan los Servicios
Amigables.

4.3.2 Secretaria de Salud: Aborto Seguro
Acciones prioritarias

» Garantizar la disponibilidad de personal
de salud capacitado para realizar
abortos. No objetor de conciencia en
todo momento.

* Proveer una atencién oportuna, con
confidencialidad y privacidad, con
seguridad, buen trato y trato libre de
estigmas  (estigma  hacia  quienes
abortan, pero también hacia quienes
practican abortos).

* Implementacion de talleres de
sensibilizacibn 'y capacitacion sobre
salud sexual y reproductiva, asi como
asesoria y actualizacién al personal de
primer contacto con adolescentes vy
jévenes.

4.4  Componente: Identificacion vy
atencién oportuna e integral de la
violencia sexual contra NNA

4.4.1 Secretaria de Salud: Aborto Seguro
Acciones prioritarias
Interés Superior de la infancia:

+ Para la toma de decisiones, escuchar y
tomar en cuenta la opinion de la nifia o
adolescente

* Considerar la identidad de la menor:
sexo, edad, contexto social y cultural,
etcétera.

 lIdentificar y considerar situaciones de
vulnerabilidad, discapacidad, violencia,
etc.

* Asegurar en todo momento el cuidado,
seguridad, proteccion, respeto y ejercicio
de los D.H. de la nifia o adolescente.

Autonomia Progresiva

* NNA son sujetos de derechos, por lo que
pueden ejercer éstos de manera libre y
auténoma.

* Esto se realiza de manera paulatina y
progresiva en medida de su grado de
desarrollo y madurez.

* No pueden establecerse edades fijas
para determinar el grado de autonomia,
pues el proceso de madurez no es lineal
y aplicable a todos los NA.

* Ademas del desarrollo y madurez, habra
gue tomarse en consideracion el tipo de
decision, los derechos que implica, los
riesgos, etc.

Principio de buena fé: cuando las NA sean
victimas de algun delito las autoridades
presumiran la buena fé de dichas victimas;
es decir, no se pondra en duda el dicho o
sentir de la menor, ya que se presume
como cierto y en consecuencia, debera
prestarse la atencidn que proceda.

4.4.2 Secretaria de Seguridad Publica de
Sonora

Acciones Prioritarias

La violencia sexual contra nifias, nifios y
adolescentes (NNA) es un problema grave y
preocupante en la sociedad actual. En este
sentido, la Secretaria de Seguridad Publica
ha establecido un plan de accion enfocado
en la prevencion y atencién de casos de
violencia sexual contra NNA, a través de
Zona Salva.

Dentro de este plan, se ha establecido el
compromiso de elaborar un reporte mensual
acerca de los avances y resultados de las
acciones implementadas en el marco de
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esta estrategia. Este reporte permitira a
GEPEA (Grupo Especializado de
Prevencién y Atencion) conocer de forma
detallada y actualizada la situacién de la
violencia sexual contra NNA en el @mbito de
la seguridad publica, asi como los avances
y resultados en la prevencién y atencion de
estos casos.

Ademas, la Secretaria de Seguridad Publica
pone a disposicion de GEPEA un canal de
comunicacion directo para la atencién de
solicitudes por oficio relacionadas con este
tema. Este canal permitira una
comunicacion fluida y eficiente entre ambas
entidades, facilitando la identificacion y
atencion de casos de violencia sexual
contra NNA.

Es importante destacar que la atencion
oportuna e integral de la violencia sexual

contra NNA requiere de la colaboracion y
coordinacion de distintas entidades y
organismos especializados. En este sentido,
la cooperacion entre GEPEA y la Secretaria
de Seguridad Publica es fundamental para
la implementacion de medidas efectivas en
la prevencion y atencion de estos casos.

En conclusion, la Secretaria de Seguridad
Publica reafirma su compromiso en la
proteccion de la infancia y adolescencia, y
su disposicion para trabajar conjuntamente
con GEPEA en la prevencién y atencién de
la violencia sexual contra NNA. La
elaboracion de un reporte mensual y la
atencion de solicitudes por oficio permitiran
una comunicacion fluida y una atencion
oportuna e integral de estos casos, en
beneficio de la sociedad en su conjunto.
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5. ACTIVIDADES DE COORDINACION Y DE FORTALECIMIENTO DEL GEPEA

e Llevar a cabo 4 sesiones ordinarias al afio, por lo menos una cada trimestre.

e Seguimiento de acciones sobre el Plan de Trabajo.

e Presentaciones de avances del Subgrupo de trabajo para disminuir a cero los embarazos y
nacimientos en nifias y adolescentes menores de 15 afios.

e Seguimiento en la operatividad de la Ruta NAME

1. Formato de actividades de coordinacion y de fortalecimiento del GEPEA

Instituciones, Otras Productos Fecha limite
Componentes Iy .
C L Institucion OSCy Presupuestoes entes de Indicador de o ETEY
prioritarios de la Actividades P X . A o
responsable académicas timado financiamien desempefio resultados completar la
ENAPEA 2024-2024 . ) L
involucradas esperados actividad
Participantes en
Talleres de talleres en materia Poblacién
sexualidad/mét CEDIS, SRiA, SIPINNA 20.000.00 de salud sexual, 300 adolescente | Trimestre 4/2023
odos SALUD, DIF prevencion y N
. . i informada
anticonceptivos atencion de
embarazo
(Poblacion que
presenta rezago Se
incluy
. . aen
Incluir el tema educativo en el el
del aborto en grupo de edad de
100% )
programas Educacion
de las .
escolares de capaci integral en
Educacion acuerdo con el nivel tagion Sexualidad
Integral en educativo es que incluya el
ngualldaq 'con Secretaria de SEP, SIPINNA No aplica No aplica perso tema de Diciembre 2023
informacion Salud nal aborto seguro,
actualizada, correspondiente/Pob educa con enfoque
veraz, lacion en el grupo fivo libre de
completa, estigma y no
e . capaci o
cientifica, laica tad discriminacion
y libre de de edad) *100. ‘;‘\‘:
estigmas. (Grupos de edad: 10
a con
inform
acion
14y 15a19)
1. Educacion
integral en C2.3 Escuelas
sexualidad y vinculadas con el
. ial entorno comunitario
psicosocia ) y familiar en la 100%
Secretaria de = |
Educacion y Recursos propios promacion de la de
- DIF SONORA- Educacion integral 4000 - DIF SONORA-
Temdtica de P Cultura, destinados a . i Tematica de P
S Procuraduria de - N en Sexualidad y el nifias, S Procuraduria de
Prevencion de Proteccion de Procuradurias Procuraduria de No Aplica fomento del nifios Prevencion de Proteccion de
Embarazo en Municipales de Proteccion de P Embarazo en
Nifias, Nifios y N liderazgo y la y Nifias, Nifios y
Adolescentes Proteccion de Nifias, Nifios y " Adolescentes
Adolescentes ciudadania adole Adolescentes
Nifias, Nifios y Adolescentes
adolescente y scent
Adolescentes . - -
juvenil, considerando es.
las intervenciones
basadas en
evidencia.
x ISM ISM $2,279,00 Informe de 31DIC. 2023
actividades
Un estimado de Mi
" Secretaria de En colaboracion $35,000 pesos # escuelas con Proye Secretaria de En colaboracién
Mi Proyecto de s - . i -
Vida Es Educacion y con Secretaria de basado en el No aplica programa cto de Educacion y con Secretaria
Cultura Salud Publica presupuesto del implementado Vida Cultura de Salud Publica
afio 2022 Es...
o En ” Un # escuelas con N
Secretaria de colaboracion . . o
o presupuesto Universidad programa .
Educacion y con ) . Ap Julio 2024
. . estimado de de Sonora implementado h 5 escuelas de
: Cultura Universidad de lic .
Borealis $200,000 nivel
Sonora a X
secundaria
# estudiantes de
secundaria
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Componentes
prioritarios de la

ENAPEA 2024-2024

Actividades

Curso de

Institucion
responsable

Instituciones,
0osCy
académicas
involucradas

Presupuestoes
timado

Sera en modalidad

Otras
uentes de
financiamien

Indicador de
desempefio

Porcentaje de
adolescentes
formados para la
incorporacion de las

Productos
o
resultados
esperados

Fecha limite
para
completar la
actividad

capacitacion en virtual. perspectivas de 60
salud sexual y igualdad de género, promotores(as
reproductiva a derechos humanos, 1
promotores(as) Se gestionara educacion integral capacitados(a
juveniles equipo y en sexualidad y s).
voluntarios ponentes por erradicacion de
medio de la violencia de género
DGSSP. en las acciones de
educacion de pares.
Porcentaje de
agentes educativos
formados para la
incorporacion de las
Cursos sobre Se gestionara perspectivas de
educacion un aula, igualdad de género, 100 docentes
integral en equipo, derechos humanos, 7 capacitados(a
sexualidad papeleriay educacion integral s).
para docentes ponentes por en sexualidad y
medio de la erradicacion de
DGSSP. violencia de género
en las acciones
institucionales.
Secretaria de
Secretaria de Educacién y Ramo 33,
Implementacion Salud Publica, Culturay su . R nivel estatal .
" . " 2 Se gestionara Porcentaje de
es del Taller Direccion Direccion dela .
uso de ’ escuelas vinculadas 15/12/23
Edusex, General de General de vehiculo Secretaria con el entorno 2000
estrategia Servicios de Unidad de e de Salud L ™ N
2 gasolina, P comunitario y familiar adolescentes
preventiva Salud ala Igualdad de . Publica. ! 70 N
. equipo, en la promocién de capacitados(a
sobre Persona Genero apeleria la educacién integral s).
educacion (DGSSP). pap y 9 :
) ponentes por .
integral en medio de la en sexualidad.
sexualidad
DGSSP.
Porcentaje de
adolescentes
formados para la
incorporacion de las
Capacitaciones Se gestionara perspectivas de 15
sobre Taller un aula, igualdad de género, promotores(as
Edusex para equipo, derechos humanos, 2
promotores(as) papeleria y educacion integral capacitados(a
universitarios ponentes por en sexualidad y s).
medio de la erradicacion de
DGSSsP violencia de género
en las acciones de
educacion de pares
. Namero de
Convocatoria 5 60
realizar:
para reclutar Se realizara adolescentes que promotores(as
por medio de forman parte de la
promotores(as) ) formando
gestiones red de
entre los 6 1 parte de la red
Distritos de comunitarias, promotores(as) de de los
con Unidades los Servicios Servicios
Salud. de Salud e Amigables respecto Amigables.
instituciones alo programado. 9 .
educativas
Platicas 6
ISSSTE Esc. Secundaria N/A N/A 400 alumnos escuel capacitacion Dic. 2024
educativas as
Campafia
d'?:j;:” Nimero de vistas y/o res?o d Poblacién 2?:;:?::&
. COESPO N/A N/A N/A reproducciones en pr adolescente P
sociales: redes sociales uecion informada enero ~
Yo Decido es diciembre 2023
mi Futuro
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Instituciones, ﬂ?;;?zs Productos Fecha limite
Qompqnente Activida Institucion OSCy Presupuesto de Indicador de o para
prioritario de la des responsable académicas estimado desempeiio resultados completar la

ENAPEA 2024- involucradas (el esperados actividad
2024 i

Nimero de NA
embarazadas que
solicitan
Acceso a interrupcién de 100% de Mar_co
aborto para ) emba.razo qu,e son las nqmjatl.vo no
proteger la Congreso del Secretaria de No aplica No aplica atendidas/ Nimero solicitudes limitativo y Diciembre 2023
Estado, Fiscalia Salud de NA alineado a
salud sean N -
integral embara_zgdas que atendidas disposiciones
solicitan federales
interrupcién de
embarazo que NO
son atendidas
X ISM ISM Informe de 31DIC. 2023
actividades
Talleres
para
jovenes Secretaria del Secretaria del
sobre Trabajo Trabajo
elaboracion
de
Curriculum
Vitae
2. Marco a) Doc. normativo
normativo, y de evaluacion
cultural y
estructural a) Asignar /Zsignarentlos
ocumentos
(EI’]IOI‘I’]O ea? ROPI normativos y de
Habilitante) h‘;ci‘::;iin evaluacion un
toe valor que permita
integrantes favotecer a a)
de familia d Imuleres / Documento Reduccion de
adolescent adolescel ntes y/o S hacinamiento.
es ylo con mujeres normativos
embarazo adolescentes )./ de_
adolescent e on -
e SEDESSON COVES No aplica No aplica =4 81 d:edz'%gg"b'e
b) Exhorto b) Exhorto a
areplicar organismo Prevencion de
los criterios descentralizados a embarazos
en ROP de que en sus por causa de
proglroasmas docur_nentos b) Exhorto hacinamiento.
de combate normatlvos_,’y de =2
al evaluacion
hacinamien contengan un valor
10 ylo de que permita
vivienda en fa;o(z(r::; a
Uj
adolgzcem adolesc_entes ylo
mujeres
adolescentes
embarazadas

T Otras _
Instituciones, fuentes Productos Fecha limite
Institucion OSCy Presupuesto de Indicador de o para
responsable académicas estimado desempefio resultados completar la

Componente
prioritario de la Actividades

ENAPEA 2024-2024 . financiami L
involucradas esperados actividad

ento

Curso del
Modelo de
Atencién
Integral en
Salud Sexual y

Reproductiva Sera en modalidad

A doll;z:ntes Secretaria de virtual. Ramo 33,
. Salud Pdblica, nivel estatal
3. Servicios de (MAISSRA)I Direccién General No apli dela
salud amig ables d‘:ea;aalﬂzrzznlﬁs de Servicios de 0 aplica Sg gestionara Secretaria
Senvicios Salud ala Persona equipo y ponentes de Salud
) (DGSSP). por medio de la Publica.
Amigables para

DGSSP.
adolescentes
ubicados en
Unidades de
Primer Nivel de
Atenci6n en
Salud.

Porcentaje de 40
personal de salud
capacitado 1
respecto al
programado.

profesionales
de salud
capacitados.

15/12/23
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Componente
prioritario de la
ENAPEA 2024-2024

Actividades

Jornadas de
salud sexual y

Institucio
responsable

Instituciones,
OSCy
académicas
involucradas

Presupuesto
estimado

Otras
fuentes
de
financiami
ento

Indicador de
desempefio

Productos
o
resultados
esperados

Fecha limite
para
completar la
actividad

reproductiva
para L
adolescentes Se utilizaré la . 12 municipios
. . . Numero de con
por el equipo Unidad Mévil,
s . . Jornadas adolescentes
del Servicio gasolina, equipo, " o
y " realizadas 12 que recibieron
Amigable papeleriay )
. respecto a lo atencién en
Itinerante (SAI) personal de salud rogramado salud sexual
que cuenta con de la DGSSP. prog . aly
una unidad de reproductiva.
atencion movil
para recorrer el
estado.
8 servicios
Amigables
supervisados
Namero de que re_cﬂ_)leron
ersonal de salud seguimiento
Se gestionara uso P . sobre la
o capacitado que -
Supervisiones de vehiculo, aplica el Modelo atencion
PENVISIO gasolina, papeleria P o acorde al
a Servicios de Atencion 8
) y personal de Modelo de
Amigables. . Integral en Salud N
salud por medio de Sexual Atencion
la DGSSP ay Integral en
Reproductiva para
Salud Sexual
Adolescentes. y
Reproductiva
para
Adolescentes.
Porcentaje de Servicios
municipios con al Amigables
menos un servicio aplicando el
especifico para Modelo de
adolescentes que Atencion
- Funcionan con otorgue un Integral en
Servicios y
) personal e paquete basico de Salud Sexual
Amigables para . L
insumos de las servicios de salud y
adolescentes . 114 .
Unidades de Salud sexual y Reproductiva
operan en el . " !
de Primer Nivel de reproductiva para
estado - Ny -

Atencion. (orientacion, Adolescentes
consejeria y (MAISSRA)
dotacién de con cobertura

métodos en todos los
anticonceptivos municipios del
modernos). estado.
Promedio de
20 consultas
Orientacion mensuales
sobre salud Cobertura de para
sex;al t¥ servicios de salud adolescentes
reproductiva sexual y sobre
para N 27,360 N .
adolescentes reproductiva en orientacién en
en los Servicios adolescentes por salud sexual y
Amigables. institucion reproductiva
en cada
Servicio
Amigable.
Rgallzar en 70% de
conjunto con el
adolescentes
Componente aceptantes de
de Planificacion El Centro unpmétodo
Familiar y Forma parte de las Nacional d Cobertura de anticonceptivo
Anticoncepcion atenciones del acional de - y P
P, Equidad de anticoncepcion dela
seguimiento a personal de salud. !
N Géneroy post evento 70% poblacién que
la estrategia .
para la Salud obstétrico en de 10 a 19
cobertura de la Reproductiva adolescentes. afios con un
. " surte evento
anticoncepcion métodos obstétrico
post evento ti ti durante el
obstétrico en 2’; IaCIO:SCtZ’C)I:)v afio
adolescentes. . .
Ramo 33, En cada
Otorgamiento nivel estatal atencién de
de métodos de la salud de
anticonceptivos Secretaria Uso consistente de
. P adolescentes
en los Servicios de Salud métodos NA e
Amigables a Publica. anticonceptivos omoveran
adolescentes modernos. p
los métodos
que los N .
. anticonceptivo
soliciten. s
Servicios de ISSSTE Universidades N/A N/A 180 6 6 2024
Salud
Amiguissste:
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T Otras et
Instituciones, oS- Productos Fecha limite
Institucion OSCy Presupuesto e Indicador de o para
responsable académicas estimado . e desempefio resultados completar la
. financiami L
involucradas — esperados actividad

Componente
prioritario de la Actividades

ENAPEA 2024-2024

Integracién de grupos
grupos

Garantizar la

disponibilidad
de personal de personal
salud capacitado en
capacitado Secretaria de : " pact 100% del Personal -
" No aplica No aplica atencion en los N Diciembre 2023
para realizar Salud L personal capacitado
Servicios
abortos. No amigables
objetor de 9
conciencia en

todo momento.
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ituci Otras
Componente Instituciones,
prioritario de la Actividades e OS,C_Y
ENAPEA 2024-2024 responsable académicas

Presupuesto SETES Productos Fecha limite

Indicador de [¢] ara
de p

. TR desempefio resultados completar la
involucradas estimado s esperados actividad

Presentacion Participantes en
del talleres en materia Poblacién
Violentometro CEDIS Y ISM 183 15.000.00 de salud sexual, 300 adolescente
en lengua prevencion y informada
Guarijioy atencion de
Yaqui embarazo
Universidades
16
Visita Esc. |SSSTE Secundarias N/A N/A 400 Empoderamie Dic 2024
nto alumnos
Escuelas
Primarias
Atencion de todas
las NA victimas de
violencia sexual,
en el marco del
" L, protocolo de
4. Identificacion y atencién médica y Atencién
atencién oportuna o Secretaria de psicolégica integral de las
int Idel Aplicacion de la Salud, instancias Todas las contenida en la personas
€ integral de la NOM -046- de ro‘curacién de instancias No aplica No aplica NOM, asi mismo 100& casos victimas/ 2023
violencia sexual SSA2-2005 p justicia promover la sobrevivientes
procuracion de de violencia
contra NNA justicia mediante la sexual
denuncia,
garantizar el
acceso a la justicia
y reparacion del
dafio
Reporte .
mensual y Sesiflae;zrsu(;ﬁca Solicitudes Atencién
atencion de 9 . N/A N/A N/A de las N/A Es continuo
solicitudes por através de atendidas solicitudes
P Plataforma SALVA
oficio.
Poblacion
=~ adulta madre, .
di i(t:;n::ar::jes Numero de vistas 50 padre, tutor o g(;:\“::::te
9 . COESPO N/A N/A N/A ylo reproducciones reproduccio persona p
sociales: Yo enero —
en redes sociales nes cuidadora de
Exijo Respeto diciembre 2023
un menor de
edad.
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6. INFORMACION ADICIONAL

6.1 Instituto Sonorense de las

Mujeres ISM

Para el ejercicio 2023 el Instituto Sonorense
de las Mujeres por medio del Fondo para el
Bienestar y el Avance de las Mujeres
(FOBAM), del INMUJERES plantea el
proyecto “Fortalecimiento de las acciones
para la igualdad y bienestar de las mujeres
en sonora, 2023", con el objetivo de
Impulsar estrategias y acciones que
contribuyan a la erradicacion del embarazo
infantil y la disminucion del embarazo
adolescentes, asi como, la construccion de
entornos seguros y de paz para las mujeres,
nifias y adolescentes del estado de Sonora.
Este plan busca por medio de sus metas,
fortalecer las capacidades institucionales a
nivel municipal y estatal, por medio de un
plan de abogacia y dialogo politico; impulsar
la inclusion de la agenda 2022 de nifas,
ninos y adolescentes, incrementando su
participacion con el fin de favorecer a la
prevencién del embarazo adolescente con
énfasis en  derechos sexuales vy
reproductivos

Asi mismo, brindar la informaciéon vy
orientacion en temas de derechos sexuales
y reproductivos por medio de jornadas
educativas y de capacitacion sobre atencién
integral del aborto seguro. Por otro lado,
impulsar espacios de participacion en base
al desarrollo del liderazgo de niflas y
adolescentes en relacion a los derechos
humanos de las mujeres con énfasis en sus
derechos sexuales y reproductivos, asf
como, la prevencibn del embarazo
adolescente.

Este afilo se plantean acciones como
talleres, procesos de  capacitacion,
estrategias de difusion de los materiales y
editoriales de la campafia jYo, Decido! y

iYo Exijo Respeto!, al igual que jornadas
educativas en comunidades rurales con
pertenencia cultural en temas como
prevencibn del embarazo adolescente,
liderazgo, derechos sexuales y
reproductivos.

6.2 Secretaria de Educacion y Cultura
de Sonora

Existe un programa de la Unidad de
Igualdad de Geénero que se llama “Soy
Importante” y cuyo objetivo es brindar
herramientas socioemocionales a
estudiantes de educacion basica (educacién
primaria) con la finalidad de prevenir el
abuso sexual infantil La estrategia para este
programa es promover el reconocimiento de
las emociones, de capacidades y derechos,
y de aprender a poner limites y tomar
decisiones. Este programa no tiene como
objetivo directo la prevencion del embarazo
adolescente e infantil, pero tiene como meta
prevenir los casos de abuso sexual infantil
en la poblacién de educacién basica y por
ende va a contribuir en la prevencion del
embarazo infantil y adolescente. Por este
motivo, se tomoé la decisién de incluirlo
como informacion relevante ya que va a
tener efectos positivos a largo plazo en la
prevencion del embarazo infantil y
adolescente por abuso sexual.

6.3 ISSSTE

En materia de coordinacién sectorial: el
ISSSTE a través de la Subdelegacion
Médica participa activamente con asistencia
y presentacion aportando informacion y
participa en las tomas de decisiones y
actividades de campo a través de las
estrategias ECOS (Equipos Comunitarios
de Salud), Jornadas de Salud con platicas
en las escuelas de responsabilidad
institucional sobre la prevencién del
embarazo en el adolescente. En los
adolescentes de 10 a 19 afos (20.7%) de la
poblacion derechohabiente; este grupo
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demanda poco servicio, sin embargo,
tenemos que enfocarnos a ellos con mayor
vigor para detectar conductas de riesgo
como:

Accidentes

Violencia

Bulings

Adicciones

Suicidios

Embarazos

Trastornos Psico- Sociales

6.4 Secretaria de Salud: Aborto
Seguro

La atencion del aborto es considerada una
accion terapéutica en la Prevencion vy
Atencion del Embarazo Adolescente; sin
embargo, se debe contar con un marco
legal estatal alineado al marco juridico
federal, el cual protege y valida los
derechos de la Nifias y Adolescentes en
referencia a la salud de la salud integral en
temas de aborto seguro, asi mismo en
proteccibn del principio de autonomia
reproductiva autonomia progresiva. La
violencia debera identificarse y
contextualizarse en todos los casos de
embarazo adolescente, mismo que requiere
de un alto grado de capacitacion vy
sensibilizacion en todas las é&reas de
atencion médica y juridica.

Deberan trabajarse en la parte legislativa
para que asi, los servicios de salud de
Sonora estén en posibilidades de atender
sin limitantes juridicas que finalmente
vulneran los derechos humanos de la nifias
y adolescentes.

6.5 Vicefiscalia del Estado de Sonora

La Fiscalia General de Justicia del Estado
de Sonora, a través de sus centros de
Atencion Temprana y Unidades de
Investigacion atienden en los municipios del

Estado en donde se tiene presencia a
Nifias, Nifios, Adolescentes que sufren
violencia sexual, en observancia a la NOM-
046.

Los Centros de Justicia para las Mujeres, en
coordinacién con Sentit Nobis y USAID,
desarrollaron circulos restaurativos para
atender a los Nifios, Nifias y Adolescentes
victimas de violencia sexual, los cuales
seran replicados en Cajeme, Hermosillo y
San Luis Rio Colorado, los tres municipios
con declaratoria de alerta de violencia de
género.

7. ACTIVIDADES DE LOS SUBGRUPOS O
MESAS DE TRABAJO

7.1 Subgrupo de trabajo para
disminuir a cero los embarazos vy
nacimientos en nifas y adolescentes
menores de 15 afios.

Accion:

Planeacion, coordinacion y ejecuciéon de la
Ruta para la Atencibn a Nifas vy
Adolescentes Madres y/o Embarazadas y
sus Hijas e Hijos, Ruta NAME.

Actividades:

e Firma de Convenio de Colaboracion
Interinstitucional entre las
dependencias que conforman el
subgrupo de trabajo, (junio 2023).

e Atencibn a los primeros casos de
NAMES a través de la Ruta NAME,
(julio 2023).

e Realizacion de Congresos por parte del
Sistema DIF Sonora, SEC y Fiscalia
general de Justicia con el apoyo de la
Secretaria de Salud de Sonora y la
Secretaria de Seguridad de Sonora,
(noviembre 2023).
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e Planeacibn y coordinacion de las
proximas sesiones del subgrupo de
trabajo. (mayo - diciembre 2023)
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8. ANEXOS

8.1

Directorio de instancias, direcciones, teléfonos y correos de contacto.

. P P TELEFONO/
INSTITUCION DIRECCION DE LA INSTITUCION CELULAR EMAIL
CONSEJO ESTATAL DE CENTRO DE GOBIERNO, EDIFICIO SONORA, 662 213 6846 coespo@sonora.gob.mx
POBLACION ALA NORTE, SEGUNDO PISO, COMONFORT

INSTITUTO SONORENSE DE
LAS MUJERES

SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL DE
PROTECCION INTEGRAL DE
NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES DEL ESTADO
DE SONORA

COMISION ESTATAL PARA EL

DESARROLLO DE LOS
PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS

CENTRO DE INVESTIGACION
EN ALIMENTACION Y
DESARROLLO

COLEGIO DE SONORA

SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA DEL ESTADO DE
SONORA

INSTITUTO DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS

INSTITUTO SONROENSE DE LA
JUVENTUD

INSTITUTO DEL SEGURO
SOCIAL AL SERVICIO DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO

INSTITUTO DEL SEGURO
SOCIAL AL SERVICIO DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO
DE SONORA

REDEFINE
SECRETARIA DE EDUCACION Y

CULTURA DE SONORA

SECRETARIA DE SALUD DE
SONORA

ESQ, PASEO RIiO SONORA, COL. VILLA DE
SERIS 83280 HERMOSILLO, SON.

PERIFERICO NORTE 328, COL.
BALDERRAMA, 83180 HERMOSILLO, SON.

CENTRO DE GOBIERNO, EDIFICIO SONORA,
ALA NORTE, TERCER PISO, COMONFORT ESQ,
PASEO RIO SONORA, COL. VILLA DE SERIS
83280 HERMOSILLO, SON.

LONDRES 70 COL. CENTENARIO, 83260
HERMOSILLO, SON.

CARRETERA GUSTAVO ENRIQUE ASTIAZARAN
ROSAS 46, 83304 HERMOSILLO, SON.

AV. OBREGON 54, ENTRE YANEZ Y
GARMENDIA, COL. CENTRO, 83000
HERMOSILLO, SON.

CALLE FCO. MONTEVERDE 57, ESQ, BLVD.
LUIS ENCINAS J., COL. SAN BENITO, 83190
HERMOSILLO, SON.

AV. ROSALES 12, COL. LAS PALMAS, 83270
HERMOSILLO, SON.

COMONFORT 52, COL. LAS PALMAS, 83170
HERMOSILLO, SON.

CENTRO DE GOBIERNO, EDIFICIO MEXICO,
PLANTA BAJA, HERMOSILLO, SON.

BLVD. MIGUEL HIDALGO 15, COL. CENTRO,
83000 HERMOSILLO, SON.

NO CUENTA CON DOMICILIO FISICO.

AV. LUIS DONALDO COLOSIO MURRIETA, COL.
LAS QUINTAS, 83240 HERMOSILLO, SON.

CENTRO DE GOBIERNO, EDIFICIO SONORA,
PRIMER NIVEL NORTE, BLVD. PASEO RIO
SONORA Y COMONFORT, C.P. 83280

662 217 4986

662 299 0683

662 213 5103/

662 199 4823

662 289 2400

662 259 5300

662 1990635

642 116 5395

647 126 2349

662 1080134

Ext.52027

662 299 9094

662 449 4505

662 289 7600

662 138 0529

662 300 2891

ism@sonora.gob.mx

clmunguia@gmail.com

carmen.munguia@sonora.gob.mx

gisal@ciad.mx

ggarcia@colson.edu.mx

licyuyiquijada@gmail.com

vmoroyoqui@inpi.gob.mx

salmajaduba@gmail.com

jorge.bernalp@issste.gob.mx

dani_rmrz07@hotmail.com

redefinesonoradifusion@gmail.com

floresr.alejandra@sonora.edu.mx

dgssp09@hotmail.com
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INSTITUCION

DIRECCION DE LA INSTITUCION

TELEFONO/
CELULAR

EMAIL

SECRETARIA DE SALUD DE
SONORA

SECRETARIA DE SEGURIDAD
DE SONORA

SECRETARIA

DEL TRABAJO DE SONORA

SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL DE SONORA

VICEFISCALIA DE FEMINICIDIOS
Y DELITOS POR RAZON DE
GENERO

AVANCE Y DESARROLLO POR
LA IGUALDAD A.C.

HERMOSILLO, SONORA.

CENTRO DE GOBIERNO, EDIFICIO SONORA,
PRIMER NIVEL NORTE, BLVD. PASEO RIiO
SONORA Y COMONFORT, C.P. 83280
HERMOSILLO, SONORA.

BLVD. LUIS ENCINAS #400 ESQUINA PASEO DE
LA PRADERA. COL. VALLE VERDE, C.P 83060,
HERMOSILLO, SON.

CENTRO DE GOBIERNO, COL. PROYECTO RIO
SONORA HERMOSILLO XXI, 83270
HERMOSILLO, SON.

GRAN PLAZA, BLVR. P.° RIO SONORA NTE. 76-
INT. 207, COL. PROYECTO RIO SONORA
HERMOSILLO XXI, 83270 HERMOSILLO, SON.

BLVD. DE LOS GANADEROS, 83290
HERMOSILLO, SON.

GASTON MADRID 157, COL. SAN BENITO. C.P.
83324. HERMOSILLO, SONORA, MEXICO,
LOCAL 2, 83324 HERMOSILLO, SON.

662 149 0010

662 295 5560

662 180 0527

662 163 6712

662 297 8311

662 188 2948

abortoseguroson@gmail.com

mlopez@911sonora.gob.mx

nidiavegaoro@gmail.com

alba.rascon@sonora.gob.mx

gilda.grijalvafiscalia@sonora.gob.mx

contacto@enigualdadac.org



