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1. Introduccidn
En este documento, el Consejo Estatal de Poblacion del Estado de Sonora (COESPO)
como coordinador del Grupo Estatal para la Prevencién del Embarazo en Adolescentes
(GEPEA) presenta el informe anual de actividades 2023. Se resumen las acciones
implementadas por las dependencias estatales y federales, sectores académicos y
sociales en la segunda etapa de la Estrategia Nacional para la Prevencién del Embarazo
en Adolescentes (ENAPEA).

En Sonora se han promovido y ejecutado una serie de acciones en materia de prevencion
del embarazo en adolescentes, en forma coordinada y articulada con la segunda fase de
la ENAPEA 2021-2024.

Se reportan los resultados de los subgrupos de trabajo constituidos en Grupo GEPEA
Sonora, los cuales consideramos muy importantes para cumplir con los objetivos de la
segunda etapa de la ENAPEA, como son: la “Ruta para la atencién y proteccion integral
de ninas y adolescentes madres y/o embarazadas menores de 15 afos”, y la estrategia
de territorializacion de la ENAPEA mediante la conformacion de los GUMPEAS.

De las acciones implementadas se destaca el importante nidmero de cursos de
capacitacion, talleres, entre otras acciones con fines de fortalecer el primer
componente de la ENAPEA: educacion inclusiva, integral, flexible y educacién integral
en sexualidad. En estas actividades ha tenido un rol preponderante las secretarias de
educacion y cultura y al Secretaria de Salud, ademas de otras instituciones del GEPEA.

Es necesario fortalecer la funcionalidad operativa del Grupo GEPEA, para lo cual se
requiere asignacion presupuestal para dar seguimiento puntual a las acciones
implementadas por todas las instituciones del mencionado grupo.
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2. Resultados

En GEPEA Sonora se realizaron siete reuniones en total durante 2023; de las cuales tres
fueron ordinarias, dos extraordinarias y dos reuniones del subgrupo Ruta NAME. En las
reuniones se realizan procesos de coordinacién entre los participantes, ademas de compartir
informacion sobre los avances de los programas institucionales y propuestas para fortalecer
la implementacion de la estrategia.

Reuniones de Coordinacion
e Mecanismo de seguimiento a compromisos derivados de las reuniones ordinarias y
extraordinarias, por ejemplo: envio de minutas, seguimiento de acuerdos en las
reuniones.

Reuniones Grupo GEPEA

Namero  Tipo Presencial
3 Reuniones Ordinarias *
2 Reuniones Extraordinarias *
2 Reuniones del Subgrupo Ruta NAME *

Fuente: Elaboracién propia (COESPO Sonora, 2024).

Subgrupo de trabajo Ruta NAME

El subgrupo de trabajo para disminuir a cero los embarazos y nacimientos en nifias y
adolescentes menores de 15 afios (Ruta NAME), cuya integracion data de agosto de 2021,
cuenta con el liderazgo del Sistema Estatal de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes del Estado de Sonora (SIPINNA) y con la participacion del Instituto Sonorense
de las Mujeres, la Secretaria de Salud, la Comisién Estatal para el Desarrollo de Pueblos y
Comunidades Indigenas, el Instituto de Liderazgo Simone de Beauvoir A. C. (REDefine), el
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora
(ISSSTESON), el Centro de Investigacion en Alimentacion y Desarrollo, A. C (CIAD), la
Secretaria de Desarrollo Social de Sonora (SEDESSON), la Secretaria de Educacion y
Cultura, la Fiscalia General de Justicia del Estado de Sonora, la Secretaria de Seguridad
Publica de Sonora, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del estado de Sonora
(DIF Sonora), el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE, Delegacion Sonora) y el Consejo Estatal de Poblacion de Sonora.

Subgrupo de trabajo GUMPEA

Recientemente, en octubre de 2023, se instal6 el subgrupo de trabajo para la
Territorializacion de la Estrategia Nacional para la Prevencion del Embarazo en
Adolescentes en los Municipios de Sonora (GUMPEA), con la participacion del Instituto
Sonorense de las Mujeres, el DIF Sonora, la Seguridad Publica, la Secretaria de Salud, la
Secretaria de Desarrollo Social, la Consejera Social del Instituto Nacional de las Mujeres
(INMUJERES), el Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas (INPI), Avance y Desarrollo
por la lgualdad, A.C. (En Igualdad), la Secretaria de Educacion y Culturay el Consejo Estatal
de Poblacién de Sonora.
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Componente 1. Educacién inclusiva, integral, flexible y educacién
integral en sexualidad

Programa Nifias Adelante

SIPINNA Sonora con el objetivo de fortalecer el programa titulado “Nifias Adelante”
impulsé la coordinacion interinstitucional con los integrantes del Grupo GEPEA en
general, aunque con mayor énfasis con el DIF Sonora y la Secretaria de Educacion y
Cultura, ademas de incorporar al Instituto de Becas y Crédito Educativo del Estado de
Sonora.

El objetivo de “Nifias Adelante” es empoderar a las mujeres adolescentes mediante la
entrega de becas anuales de diez mil pesos para evitar que abandonen sus estudios.
Durante 2023 se entregaron 250 becas anuales beneficiando al mismo namero de
mujeres adolescentes estudiantes de secundaria con residencia en los municipios con
mayor indice de desercion escolar (Arivechi, Bavispe, Benjamin Hill, Caborca,
Cananea, Fronteras, La Colorada, Nacori Chico, San Luis Rio Colorado y Tepache),
asi como en los municipios con alerta por violencia de género contra las mujeres:
Cajeme, Empalme, Guaymas, Hermosillo, Nogales y San Luis Rio Colorado

Beneficiarias y monto presupuestal ejercido, 2023
Monto de la beca ($)

Pago semestral 1 por persona 5,000 pesos
Pago semestral 2 por persona 5,000 pesos
Beca anual por persona 10,000 pesos
Mujeres adolescentes beneficiadas 250
Monto total en becas ($) 2,500,000

Programa “Mi Proyecto de Vida Es”

La Secretaria de Educacién y Cultura, a través de la Unidad de Igualdad de Género y
con la participacion de integrantes del Grupo GEPEA (Programa de Salud Sexual y
Reproductiva para Adolescentes de la Secretaria de Salud y COESPO), realizd
actividades en el marco del programa “Mi Proyecto de Vida Es” para brindar a la
comunidad estudiantil las herramientas necesarias para ejercer una sexualidad plena
y prevenir el embarazo en la nifiez y/o adolescencia con la imparticion del taller
“‘educacion integral en sexualidad” en diez escuelas de Hermosillo, 2 escuelas
primarias (quinto y sexto grado) y 8 escuelas secundarias, beneficiando a 4,513
personas entre estudiantes, personal docente y padres de familia.

La participacion de la Secretaria de Salud consistio en la adecuacion e
implementacion del taller EduSex en las escuelas seleccionadas, con el proposito de
brindar herramientas sobre la prevencién del embarazo en adolescentes.
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Finalmente, la Secretaria de Educacion y Cultura a través de la Unidad de Igualdad
de Género imparti6 un taller sobre educacion integral en sexualidad dirigido al
personal docente, con el objetivo de fortalecer sus capacidades y conocimientos en
materia de educacion sexual en beneficio de 88 personas.

Acciones de CEDIS-Secretaria de Educacion y Cultura

La Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos y Comunidades Indigenas
(CEDIS), en coordinaciébn con la Secretaria de Educacion y Cultura, ofrecio
capacitacion transversal con perspectiva de género en materia de salud sexual,
prevencion y atencion de embarazo en adolescentes mediante la imparticion de
platicas de planificacion familiar y prevencion del embarazo en adolescentes con
residencia en el municipio de Quiriego, en: la Telesecundaria No.3 con 35 personas
capacitadas, asi como en el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado
de Sonora (CECyYTE) beneficiando a 13 estudiantes.

Acciones de la Secretaria de Salud-Secretaria de Educacion y Cultura

La Secretaria de Salud implementé el programa “Salud Sexual y Reproductiva para
Adolescentes” con la imparticion del Taller EduSex para fortalecer el nivel de
conocimientos sobre salud sexual y reproductiva a la poblacion adolescente con el
propésito de fomentar habilidades que posibiliten el desarrollo de una sexualidad
saludable y responsable con ellos(as) mismos(as) y con los(as) demas, contribuyendo
al establecimiento de relaciones interpersonales libres de violencia.

El Taller EduSex se implemento6 en 25 planteles educativos beneficiando a un total de
3,376 adolescentes inscritos en sexto grado de primaria hasta los primeros semestres
de educacion superior.

La Secretaria de Salud en colaboracién con la Unidad de Igualdad de Género de la Secretaria
de Educacion y Cultura llevé a cabo un foro-taller dirigido a personal docente que labora en
las escuelas para fortalecer las capacidades del personal docente en materia de educacién
integral en sexualidad, como resultado se capacitaron 52 docentes.

Instituto Sonorense de la Juventud

El Instituto Sonorense de la Juventud en coordinacién con el Instituto Sonorense de las
Mujeres y la Secretaria de Seguridad Publica realizé platicas para la prevencion de
enfermedades de transmision sexual y prevencion de embarazo en adolescentes para
el personal responsable de los programas en diferentes municipios y niveles educativos.

Instituto Sonorense de las Mujeres

El Instituto Sonorense de las Mujeres organizd cursos de capacitacion sobre Educacion
Integral en Sexualidad (EIS), organizé talleres dirigidos a adolescentes, madres, padres y
tutores, también realizd platicas sobre Derechos Sexuales y Reproductivos (DSyR) en
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escuelas secundarias en municipios de la entidad. De esta forma, 924 personas recibieron
capacitacion y/o recibieron informacion puntual sobre la sexualidad bajo una perspectiva
integral.

Municipio Escuela Taller de Capacitacion caPs;i(i)t;ZZs
Secundaria Estatal 38 36
Nogales —
Secundaria Técnica 77 . ) 451
- Educacion Integral en Sexualidad EIS _—
Secundaria Estatal 31 108
Cajeme Secundaria Rafaela Campoy 64
Cajeme . Escuela de Fortalecimiento al Liderazgo
Secundaria Rafaela Campoy Adolescente EFLA 131
Ba CECYTES Campo 60 Derechos Sexuales y Reproductivos DSyR 25
acum
Secundaria No. 26 Educacion Integral en Sexualidad EIS 109
Personas beneficiadas 924

Fuente: Elaboracion propia.

Campanfas de difusion
El Instituto Sonorense de las Mujeres realizd la presentacion publica de los materiales
audiovisuales para territorializar la campafia jYo Decido! y jYo exijo respeto!

En un evento coorganizado con Grupo GEPEA y el apoyo adicional del Instituto Sonorense
de la Cultura se llevod a cabo la presentacion de la campafia jQue chilo, yo decido! ante 59
personas adolescentes e invitados.

A su vez, la Secretaria de Salud desarroll6 campafas de difusion en materia de informacion
sobre salud sexual y reproductiva dirigida a la poblacién adolescente, nos referimos a las
siguientes campanas de difusién mensual: “Chat ; Como le hago?” a nivel estatal y, en cada
uno de los Servicios Amigables de los seis Distritos de Salud. En esta plataforma cada primer
viernes del mes, se llevan a cabo actividades digitales y presenciales y la informacion llegé a
3,000 adolescentes, aproximadamente durante 2023.

También, durante el afio 2023, dio inicio al programa de radio “Consentimiento”, a través de
Radio Sonora, con el objetivo de proporcionar a mas poblacién adolescente del estado
informacién puntual sobre temas relacionados con la Salud Sexual y Reproductiva. En esta
plataforma radiofénica se difundieron los Servicios Amigables y al Chat ¢ Cémo le hago?, asi
como a las diversas instancias gubernamentales que atienden a este grupo etario.

En fechas conmemorativas como el "Dia Mundial del Condén" se realiz6 una importante
difusion acerca del uso correcto y beneficios de los métodos de proteccion sexual. Otra
actividad realizada en el marco del dia nacional de la prevencion del embarazo en
adolescentes se materializ6 en la explanada del plantel CONALEP Hermosillo II, donde
participaron integrantes del Grupo GEPEA, dependencias gubernamentales y asociaciones
civiles con la entrega de informacion para la prevencion del embarazo. Asi, se particip6
también en la segunda Jornada Nacional de Salud Publica, en coordinacion con los seis
Distritos de Salud de la entidad y contando con la participacién de 49 municipios.
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En total se realizaron 2003 acciones enfocadas a la atencién de orientacion y consejeria para
la prevencion del embarazo en adolescentes, métodos anticonceptivos, difusion de la cartilla
de derechos sexuales y reproductivos de la poblacion adolescente, asi como acciones de
difusién del Chat ¢ Como le hago? De este modo y, como resultado del trabajo realizado por
108 Centros de Salud, 90 Servicios Amigables y 8 hospitales, se beneficié a un total de 7,488
adolescentes, aproximadamente.

Por otra parte, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF), desde la Coordinacién
de Programas de Prevencion y Atencion a Nifias, Nifias y Adolescentes, realizé 89 platicas
sobre la prevencién del embarazo en adolescentes con una audiencia de 640 nifias, 530
nifios, 2,242 adolescentes y 95 adultos, sumando un total de 3,507 beneficiarios

COESPO promovié de manera continua las campafias digitales permanentes en redes
sociales oficiales (Twitter, Facebook e Instagram): “Yo decido mi futuro” dirigida a jovenes y
adolescentes y “Yo exijo respeto” dirigida a padres, madres, tutores de nifas, nifios y
adolescentes sobre el abuso sexual infantil, la siguiente tabla muestra los impactos obtenidos
respecto a la difusion de informacién sobre Salud Sexual y Reproductiva para NNA, y sobre
prevencion de violencia sexual infantil.

De igual manera, COESPO realizé publicaciones en el marco del Dia Internacional para la
Eliminacion de la Violencia Contra las Mujeres, para promover acciones de prevenciéon y
atencion de la violencia contra nifias, adolescentes y mujeres en el estado

Impacto de las camparfias digitales permanentes

~ Numero de Publicaciones | Nimero de personas impactados

Nombre de Campafia :

(Instagram, Facebook, X) (aproximadamente)
Total 316 1403
Yo decido mi futuro” campafa 224 980
permanente
Yo exijo respeto” campafa 76 249
permanente

“Campafia de eliminacién de la
violencia contra las mujeres”
Fuente: Elaboracién propia.

16 174

Finalmente, la Secretaria de Educacion y Cultura, a través de la Unidad de Igualdad de
Género, implementé el programa integral “Yo Soy Importante” que, acorde a los principios
de la Nueva Escuela Mexicana, y en alineacion estratégica y vinculacion con programas
interinstitucionales permite tanto a las autoridades educativas como a docentes, madres y
padres de familia, y estudiantes de educacion bésica, ser elementos activos en la prevencién
del abuso sexual infantil como parte de un derecho constitucional y humano que permita una
vida digna. Las acciones de capacitacion del programa “Yo Soy Importante” se dirigieron hacia
5 escuelas ubicadas en municipios con alerta de género; siendo Hermosillo, Guaymas y
Empalme.
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En total se contdé con una participacion de 1,581 estudiantes, 78 docentes y 108, madres,
padres y tutores de familia acudieron al llamado de tomar la charla sobre prevencién del abuso
sexual infantil.

Componente 2. Entorno habilitante

En este componente se destacan las siguientes acciones implementadas en el afio 2023. La
primera son las realizadas por el Instituto Sonorense de la Juventud en materia de
capacitacion y realizacion de Bootcamp emprendedor para mujeres jévenes, con el afiadido
de recibir financiamiento del fondo de emprendedores de la Secretaria de Economia para
invertir en su negocio.

Asimismo, la Secretaria del Trabajo realiz6 talleres para buscadores de empleo y beneficié a
255 jévenes sonorenses.

Talleres para buscadores de empleo

Municipio  Participantes

Instituto de Tratamiento y de Aplicacion de Medidas para
Adolescentes ITAMA (Expo Orientacioén)
Centro de Bachillerato Tecnoldgico, Industrial y de Servicios

19 abril Hermosillo 20

07 junio CBTIS 132 Hermosillo 61
15 iunio Centro de Bachillerato Tecnolégico, Industrial y de Servicios Ciudad 55
J CBTIS 37 Obregén
Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica CONALEP, .
16 agosto . i Hermosillo 35
modalidad virtual
. . . San Luis Rio
05 septiembre Universidad Estatal de Sonora 6
Colorado
13 septiembre Universidad de Sonora Hermosillo 28
03 octubre Universidad de Sonora Hermosillo 24
4 octubre Universidad para el Desarrollo Integral CIUdafj 11
Obrego6n
18 octubre Taller Virtual Navojoa 15

Fuente: Elaboracion propia.

A su vez, la Secretaria de Desarrollo Social llevd a cabo la modificacion de la Solicitud de
Inscripciéon y Estudio Socioecondmico (SIES), asi como la modificacién de las reglas de
operacion de los programas de Infraestructura “Barrio Vivo” y vivienda “Habitacion Propia”, y
el numeral de “Criterios de Elegibilidad” esta proximo a modificarse para facilitar la elegibilidad
de las y los jévenes, proyectando que se concluyan en el primer trimestre del 2024.

En referencia a la atribucion de coordinar como cabeza de sector a las entidades tales como
la Comision de Vivienda (COVES) y al Instituto Sonorense de la Juventud (ISJ) se enviara un
exhorto para que repliquen esta buena practica en el &mbito de su competencia.

Componente 3. Servicios de salud amigables

La Secretaria de Salud del estado de Sonora dispone de 105 Servicios Amigables activos
y, durante 2023 se prestaron 125,770 servicios en materia de salud sexual y reproductiva a

8



Consejo Estatal de Poblacién de Sonora

adolescentes, diferenciando entre (1) atencion de orientacion-consejeria: 474 personas, (2)
entrega de preservativos internos y externos: 121,072 unidades, (3) atencion en
anticoncepcion de emergencia: 358 personas, (4) actividad extramuros: 3,726 personas y (5)
atencion del embarazo adolescente por primera vez: 140 personas.

Se registraron 8,837 intervenciones de las y los promotores juveniles de los Servicios
Amigables, las cuales son actividades dirigidas a la poblacion adolescente, dentro y fuera de
las unidades de salud.

En cuanto al proyecto prioritario del Servicio Amigable Itinerante, Unidad Movil “Edusex”,
durante el afo 2023, se realizaron en total 41 intervenciones en beneficio de 2,893
adolescentes (1,381 mujeres, 1,504 hombres y 8 personas de otro género), distribuidas en 18
localidades de 5 Distritos de Salud y se entregaron: 6,177 condones externos, 217 condones
internos, 54 cajas de pastillas anticonceptivas, 15 cajas de parches anticonceptivos
transdérmicos y se realizé la aplicacion de 17 implantes subdérmicos.

Componente 4. Identificacion temprana y atencion oportuna integral de la violencia
sexual contra niflas, nifios y adolescentes

El Instituto Sonorense de las Mujeres realiz6 cursos de capacitacion sobre Aborto (IVE/ILE) a
personal de salud del Hospital General IMSS Bienestar de Nogales, contando con la
participacion de 64 personas en dichos talleres.

3. Resultados de las metas FOBAM

Reportar las acciones llevadas a cabo en el marco de las metas FOBAM y que se realizaron
en conjunto con el GEPEA, a través de su Coordinacion y Secretaria Técnica.

MF-1 Promover la implementacion del Modelo de Territorializacion de la Estrategia
Nacional para la Prevencion del Embarazo en Adolescentes

El Instituto Sonorense de las Mujeres, en el marco de la estrategia de territorializar la ENAPEA
se realizaron acciones para impulsar la creacién de Grupos Municipales de Prevencion del
Embarazo en Adolescentes (GUMPEA) en las ciudades de Nogales, Cajeme y Hermosillo.
Dichas acciones comprenden reuniones virtuales de trabajo con representantes de los
Institutos de la Mujer en Nogales, Cajeme y Hermosillo para avanzar en el plan de trabajo
para la creacion de los GUMPEAS en dichos municipios. Debido a ello, se organizaron talleres
sobre estrategias de planeacion para la conformacion del GUMPEA en Nogales, con
asistencia de 26 personas, en Cajeme, con asistencia de 18 personas, y en Hermosillo se
realizd reunion con legisladoras responsables de género y juventudes en el Congreso del
Estado de Sonora, con participacion de 16 personas.

MF-2 Impulsar la implementacién de la “Ruta para la atencion y proteccién integral de
nifas y adolescentes madres y/o embarazadas menores de 15 afios” (Ruta NAME),
conforme a las particularidades de cada entidad federativa.

El “Subgrupo de trabajo para disminuir a cero los embarazos y nacimientos en Nifas y
9
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Adolescentes menores de 15 anos” como parte de Grupo GEPEA realizé dos sesiones
ordinarias, acordandose la elaboracion de convenio de colaboracién interinstitucional, en el
cual se establezcan los compromisos especificos de cada integrante del Subgrupo, para
asegurar la efectiva implementaciéon de la Ruta de Atencion de Nifias y Adolescentes
embarazadas y/o madres menores de 15 afios (NAME)

El convenio de colaboracion interinstitucional ha sido presentado en formato borrador y se
proyecta que sea firmado en el primer trimestre de 2024.

4. Dificultades en la operacién 2023

El Grupo Estatal de Prevencion de Embarazo de Adolescentes, aunque logré realizar las
reuniones programadas en las fechas establecidas en el Plan Anual de Trabajo 2023, se han
presentado algunas dificultades para dar seguimiento a los acuerdos establecidos en el
grupo y subgrupos de trabajo, debido a la rotacién de los enlaces institucionales en el Grupo
GEPEA.

5. Recomendaciones

En el Grupo GEPEA Sonora se presentan areas de oportunidad para mejorar la
implementacion de la ENAPEA en el afio en curso:

e Mejorar la coordinacion interinstitucional para incentivar el involucramiento de todas
las instituciones en la implementacion de las acciones en el afio en curso.

e Monitorear y autoevaluar los resultados de la implementacién de las acciones por
cada institucion integrante de Grupo GEPEA.

e Fortalecer la difusibn de la ENAPEA en los espacios publicos, educativos vy
comunales, a fin de llegar a una mayor cantidad de la poblacién adolescente.
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