INCLUSION E IGUALDAD SUSTANTIVA & 2 POBLACION

El gobierno de Sonora
promueve la igualdad
efectiva de derechos para
todas y todos

“El poder de la igualdad de género: Dar voz a las mujeres y las nifias para desbloquear
las infinitas posibilidades de nuestro mundo” (UNFPA,2023).

000

@CoespoSonora



INCLUSION E IGUALDAD SUSTANTIVA

GOBIERNO
oeSONORA

CONSEJO ESTATAL DE

POBLACION

La desigualdad de género vulnera los derechos y la capacidad

de decidir de las mujeres y las nifias (ﬂ\

Las niiias, adolescentes, jovenes y
mujeres sonorenses representan
la mitad de la poblacion total:

Mujeres jefas de familia

= Hombres = Mujeres

1,600,798 personas en 2023 | Sonora
(estimaciones). Cajeme
Guaymas
Nifias (0 a 11 afios) 300,578 Hermosillo
Adolescentes (12 a 17 afios) 157,582
, Navojoa
Jovenes (18 a29 afios) 311,914
Adultas (30 a59 afios) 621,914 Nogales
Adultas mayores (60y mas) 208,810 SLRC

N f/

o A
- N

A nivel estatal, 300 mil 228
mujeres son jefas del hogary
representan el 34.3% del total

Fuente: Elaboracion propia con base en proyecciones de poblacion 1970-2050 (CONAPO, 2018); datos del Censo de Poblacion y Vivienda, 2020 y

Encuesta Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones en los Hogares, 2006, 2011, 2016 y 2021 (INEGI).
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Mujeres adolescentes, jovenes y adultas que / \ " |
se casaron o unieron por primera vez 2k

(%, total de mujeres por grupo de edad)

2006 B 2011 B 2016 B 2021
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18 a 19 afios 20 a 24 afios

Menos de 18 afios 25y mas afios

Ha disminuido la proporcién de mujeres que se
casa o se une por primera vez antes de los 18 afios,
y se incremento la de mujeres que lo hace después
de los 25 afios
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La desigualdad de género impide el acceso de las mujeres y las nifias a
la educacién, al mercado laboral y a posiciones de liderazgo

Las mujeres sonorenses reducen la
brecha educativa

El grado promedio de escolaridad de las
mujeres es ligeramente superior al de los
hombres:

e Mujeres: 10.4 afios de estudio
o Hombres: 10.3 afios de estudio

Invertir en laigualdad de género es
garantizar un futuro sostenible para las
proximas generaciones

— — II
[ [ ]

Nivel de educacion de las mujeres
de 15 afios y mas

B 2010

759,947 771,629

| 2020

301,975

Sin educacién

Educacién
basica

Educacién
media superior

269,043

223,135
. — .

Educacién
superior

| La cantidad de mujeres con educacién superior se 1

] incrementd 57.4% en el periodo 2010-2020

Numero de estudiantes
inscritos en I’nstituciones de
Educacion Superior

Anivel estatal 113 mil 588 estudiantes
estaban inscritos en las Instituciones de
Educacién Superior en el ciclo escolar
2022-2023:

e Mujeres: 53.5% (60,773)
o Hombres: 46.5% (52,815)

Fuente: Elaboracion propia con base datos de Censos de Poblacion y Vivienda, 2010 y 2020; cifras del Ciclo escolar 2022-2023 del Sistema de Estadisticas Continuas de Educacion del Formato 911,
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Reduciendo la brecha laboral

Poblacion ocupada por género: Nivel salarial de la poblacién ocupada por género

EL 40.7% de la poblacién ocupada son
mujeres (578,749), y 59.3% son hombres
(844,078)

B Mujeres @ Hombres

Distribycién porcentual de la
poblacion ocupada por generoy a0
sector economico
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® Hombres & Mujeres
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No recibe ingresos Hasta 15.M. Masde1a2S.M. Masde2a3S.M. Masde3a5S.M. Masde5a10S.M. Masde 10S. M.
Las mujeres que participan en el mercado
R El 66.0% de las mujeres ocupadas perciben | laboral perciben en promedio ingresos
. 5.4 ingresos de hasta 2 salarios minimos, siendo . menores que los hombres, y la diferencia es
] menor el porcentaje de hombres (55.8%) méas amplia en los sectores con mayor

Primario Secundario Terciario porcentaje de mujeres ocupadas

Nota: Dentro del sector secundario, el 95.6% de las mujeres se ocupa en la industria manufacturera, el resto en la construccién y otras ramas. En cuanto al sector terciario, el 67.1% se ocupa en servicios

y el 32.9% en el comercio. O 9

Fuente: Elaboracion propia con base a datso de la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE), | trimestre de 2023. INEGI; Censo de Poblacion y Vivienda, 2020. INEGI @CoespoSanora
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La desigualdad de género hace mads vulnerables
a las mujeres ante la violencia

El embarazo en nifias y adolescentes
vulnera el ejercicio de sus derechos y la
capacidad de decision sobre su futuro.

il EUTURO

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de la Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH), 2021. INEGI

71 de cada 100 mujeres de 15 y mas afios
ha experimentado violencia a lo largo de su
vida:

o Violencia psicoldgica: 51.8%

o Violencia sexual: 49.2%
o Violencia fisica: 34.6%
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Las nifias y mujeres tienen
derecho a decidir sobre su
proyecto de vida
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“Lo que las mujeres y nifias quieren es
importante” (UNFPA,2023)

"Promover el ejercicio pleno de los 1

derechos humanos y empoderamiento |
| de las mujeres mediante politicas
| publicas interinstitucionales  para
| alcanzar una igualdad sustantiva del
I género" (PED 2021-2027, Tercer Eje: La 1
I igualdad efectiva de derechos para todas |
| y todos) 1
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